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We weten nog wel een bank
waar sporters veel plezier van hebben.

De Rabobank is een bank met een
idee. Het idee heet ‘samenwerken’.

Met wortels in de plaatselijke sa-
menleving heeft de Rabobank als geen
ander een traditie van samenwerken en
bouwen aan relaties. Ook vandaag staat

de Rabobank nog steeds midden in de

Rabobank

Groningen e..

samenleving. Dat uit zich naast goede en
betaalbare diensten en produkten ook in
de samenwerking op het gebied van wel-
zijn. Waarbinnen sport een belangrijke
plaats inneemt.

Geen wonder dat we daar graag een

steentje aan bijdragen.

Let's gt Together dmd made wa betten..|
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Presentatiegids RZGIDonar is
een jaarlijks verschijnende
informatiegids van de Stich-
ting Topbasketball Gronin-
gen.
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Niets uit deze uitgave mag
op welke wijze dan ook wor-
den verveelvoudigd en/of
overgenomen worden zonder
voorafgaande toestemming
van het Managementburo
RZGl|Donar.

Aan de Leonard Springerlaan staat de basketballtempel van Groningen,

de Martinihal. In deze hal speelt RZG|Donar ook dit seizoen weer zijn basket-
ballwedstrijden. De huidige spelersgroep zal er alles aan doen om voor spek-
takel te zorgen. De Nederlandse spelers, aangevuld met maar liefst drie
Amerikanen, moeten in staat zijn om ons trouwe publiek en de media te
vermaken.

Mede dankzij onze hoofdsponsor RZG, een aantal subsponsor (Fontana Nieuwe-
schans, Auto Lease Groningen, Nieuwsblad van het Noorden, Drukkerij
Riemersma bv, Starter Benelux BV, Nederlandse Verzekeringsgroep) en onze
Basketball Business Club hebben wij een breed (financieel) draagvlak gecreéerd
voor een nieuw basketballseizoen.

Met behulp van ons trouwe publiek en de media, met name door de uitbreiding
van de sportzenders, heeft RZGIDonar de mogelijkheid zijn toekomst rooskleurig
in te vullen. Ik daag de spelers en de coaches uit om er voor te zorgen dat de
Martinihal weer regelmatig uit zijn voegen barst. Let’s get together and make us
better!

Graag zou ik de lezers van dit blad nog op het volgende opmerkzaam willen
maken. Onze organisatie, waarin vrijwilligerswerk en professionaliteit hand in
hand gaan, staat met de hulp van vele vrijwilligers. Deze groep mensen verdient
alom waardering.

Met de ondersteuning van het Managementburo RZGIDonar moeten wij in staat
zijn ons produkt, topbasketball, goed te verkopen en nog meer mensen aan ons te

binden.

Ik spreek de hoop uit dat ik vele liefhebbers mag begroeten in onze
basketballtempel en dat wij samen zullen genieten van vele topprestaties.

Let’s get together and make us better!

Namens het bestuur Stichting Topbasketball Groningen,

Henk C. Klecrnmizden,

PR-Manager.
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ADVOCATEN

Mr. A .H. Wijnberg
Mr. MLA.M. Wolters
Mr. G.J.W. Otten
Mr. J.B. Rijpkema
Mr. L.H. de Boer

Zuiderpark 13, Postbus 263, 9700 AG Groningen
Tel. (050) 3121820, Fax (050) 3122141

| speciale franspotten en |
| een aantal van deze e

INTERIEUR BETIMMERING
EN MAATMEUBILAIR VOOR
DE ZAKELIJKE MARKT

POSTILION MOTEL - ZWOLLE

KWADRANT

INTERIEURBOUW

RIGAWEG 2 ® 9723 TH GRONINGEN
TELEFOON (050)5417916 ¢ TELEFAX (050)5417634

DE SPECIALE AANPAK VAN
LOMMERTSKSM 1

Horizontaal- en vertikaal transport
vereist in bijna alle gevallen een
speciale aanpak, want speciaal
transport is maatwerk! Van te voren
wordt het trajekt, in een perfekt
werkend draaiboek, vitgestippeld.
Speciale voertuigen of kranen zorgen
ervoor dat Lommerts KSM, ook onder
de moeilijkste omstandigheden, elk
transport weet te klaren,

ervaring in
ont u graag
ptionele

oontie is

LOMMERTS KSMB.V.

DELFZIJL GRONINGEN

Visserijweg 3 Gideonweg 5/3

9936 HB Delfzijl 9723 BM Groningen

Telefoon 0596611400 Postbus 254

Fax 0596613011 9700 AG Groningen
Telefoon 050-3682800

Fax 050-3128553

Standplaatsen te Assen, Drachten en Veendam

Ook RZG/DONAR staat in de

Groninger Sportgids

ot

De Groninger Sportgids is een uitgave van de Dienst OSW

/" ONDERWIJS SPORT
WELZIJN

De scheiding tussen RZG en Donar
heeft niet lang geduurd en was ook
niet radicaal. Het ging om precies te
zijn om é¢€n jaar; een jaar waarin RZG
haar positie van hoofdsponsor inruilde
voor die van subsponsor. Een bewuste
keuze. Immers na zes jaar hoofdspon-
sor te zijn geweest, had de sponsoring
voor RZG precies dat opgeleverd wat
de zorgverzekeraar ervan verwachtte:

Donar en RZG gaan
opnieuw met elkaar in
zee. Na een scheiding
van een jaar hebben
beide partners elkaar
weer gevonden. Dit
betekent dat de shirts
van de Donar-spelers
het komende seizoen
een vertrouwd logo

tonen, namelijk dat van  optimale naamsbekendheid in de regio.

zorgverzekeraar RZG.

Meer aandacht van de media

Maar de tijden veranderen. De Neder-
landse Basketball Bond heeft een con-
tract afgesloten met de NOS. Naar
alle waarschijnlijkheid zal basketball
een prominente rol krijgen in de media
en toenemen in populariteit. Daarmee
is Donar weer een aantrekkelijke
partner voor RZG. Deze ontwikkelin-
gen scheppen namelijk voor de hoofd-
sponsor veel publiciteit, zowel lande-
lijk als in de regio waarin RZG werkt,

Coach Glenn Pinas, Frits Steenhuisen en
Henk Schildkamp van hoofdsponsor RZG,
Bert Panman en Thimo Mulder van Donar
toosten op een enerverend
basketballseizoen.

namelijk Groningen, Drenthe en
Friesland.

Contacten snel gelegd

Gezien het feit dat Donar nog geen
nieuwe hoofdsponsor had gevonden en
gezien de goede verhoudingen in het
verleden, waren de contacten snel
gelegd. De overeenkomst heeft een
looptijd van drie jaar, plus een optie
op nog eens twee jaar. Een goed
huwelijk vergt inzet. Zowel RZG als
de spelers van Donar zijn bereid en in
staat die inzet te geven. Dat hebben ze
in het verleden gedaan en dat zullen ze
zeker voor het komende seizoen ook
doen.

De grootste basketballvereniging en de
grootste zorgverzekeraar voor Noord-
Nederland vormen een perfecte combi-
natie. In elk geval een combinatie die
voor hetkomende speelseizoen veel
kijkplezier zal opleveren.

Het Logo

Vorig jaar introduceerde Donar een
vernieuwd logo. De vraag waar dit
logo op is gebaseerd is al vaak gesteld.

Donar was de Germaanse God van
de donder en bliksem, maar ook was
hij bewaarder van het recht en de
rechtspraak. In de tijd van de Vikingen
werd hij vervangen door de god Thor.

Hij wordt beschreven als een grote man, met ogen
flitsend als de bliksem, een rode baard en rijdend
op een strijdwagen getrokken door twee geiten.

In het logo komt de bliksemschicht terug in de
N van Donar. De Vikinghelm staat voor de
strijd die niet alleen de goden leverden om

te winnen, maar ook voor de strijd van
RZGIDonar.

De achtergrond wordt gevormd door een
basketball.




Partners

PROJECTMANAGERS

Draaijer & Partners bv

Noordelijk Trade Center

Leonard Springerlaan 9
Postbus 436

9700 AK Groningen
Telefoon 050 - 524 46 66
Fax 050- 5258982

WIJ DOEN MOEILIJK ALS HET
OOK MAKKELIJK KAN

Huisvesting is een van de meest strategische middelen.
Omdat uw organisatie op geen enkele andere lijkt, stelt u al
even unieke eisen aan een gebouw. Voldoet uw pand niet,
dan is een ander makkelijk gevonden. Jammer genoeg is een
kant-en-klaar gebouw bijna nooit precies wat u nodig hebt.
Dan blijft alleen de moeilijke weg over. Verbouwen.

Of nieuwbouw op maat.

Maar u hebt een huisvestingsvraag, geen bouwprobleem.
Wij combineren bouwmanagementervaring met
vastgoedexpertise. Biedt bouwen u de enige uitweg,

dan is het juiste pand in onze handen verzekerd.

Maar bovenal hebben we kennis van mensen in hun
bebouwde omgeving. Daarom komen wij met de
oplossing die voor u het makkelijkst is.

Hoe moeilijk die ook is voor ons. adviseurs en managers in

bedrijfshuisvesting
locatie-ontwikkeling
bijzondere gebouwen
huisvesting gezondheidszorg

huisvesting overheden

DRAAIJER & PARTNERS, KENNERS MET VISIE woningen

R2G | Donan:

De naam Donar is al lange tijd
verbonden aan een sportvereniging
in Groningen. In 1881 ontstaat de
‘Groninger Studenten Sport Vere-
niging Donar’, waar een aantal
verschillende sporten werden be-
oefend als schermen, boksen, atle-
tiek, maar ook basketball. In 1970
zijn daar alleen nog maar scher-
men en basketball van over en zijn
alle banden met het Studenten
Corps verdwenen.

In 1973 worden de Stichting
“Nationale Nederlanden Donar” en
een gelijknamige vereniging opge-
richt. Bijna 10 jaar later, in 1982
wordt Nationale Nederlanden
Donar landskampioen. Daarna
stopt Nationale Nederlanden als
sponsor en treedt Donar terug naar
de eerste divisie.

Sinds 1986 heeft Donar weer in de
eredivisie gespeeld onder de namen
Ahrend Donar, VGNN Donar en
RZGIDonar. Na een jaar zonder
sponsor is RZG weer terug als
hoofdsponsor.

Omdat de vereniging Donar alleen
bestond uit één eredivisie team
werd in 1993 besloten tot een fusie
tussen de verenigingen Celeritas en
Donar, zodat eigen jeugdspelers
opgeleid konden worden. Deze
fusie heeft gezorgd voor een bloei-
ende, meer dan 400 leden tellende
vereniging die in alle klassen van
de NBB vertegenwoordigd is.

Het bestuur van de Vereniging
Celeritas/Donar regelt de zaken
voor alle teams behalve Heren 1.
Het gaat daarbij om 11 heren en 9
dames senioren teams, 17 jongens
en 3 meisjes jeugd teams. De teams
van Heren 2, Jongens Junioren en
Dames 1 spelen in de landelijke
competitie van hun klasse. De
andere teams spelen in regionale
competities.

Het Heren 1 team wordt bestuurd
door de Stichting Topbasketball
Groningen. Met een eigen begro-
ting en organisatie zorgt de Stich-
ting ervoor dat er topbasketball
gespeeld kan worden in Groningen.

De vereniging blijft van groot
belang voor het Heren 1 team,
omdat deze teams de jonge spelers
opleiden die later wellicht in het
eerste team kunnen spelen. Van-
daar dat er duidelijke banden be-
staan, vastgelegd in een contract,
tussen de beide besturen. Dit jaar
is Hein Gerd Triemstra aangesteld
als codrdinator van de zogenoemde
A-lijn om een nog betere doorstro-
ming te garanderen van eigen
spelers naar het Heren 1 team.
Door de trainingen van het Heren 2
en Jongens Junioren team af te
stemmen op het Heren 1 team
hoopt de vereniging dat nog meer
‘eigen’ spelers in het Heren 1 team
gaan spelen.

MW%OW

De bestuursleden van de Stichting
hebben ieder een specifieke taak.
Naast de voorzitter, vice-voorzit-
ter, secretaris en penningmeester,
zijn er bestuurleden die zorgen
voor de PR/communicatie, het
binnenhalen van sponsors en het
aantrekken van spelers (de techni-
sche zaken).

Voor de organisatie van de wed-
strijden steunt het bestuur op een
grote groep vrijwilligers, die er
voor zorgen dat de wedstrijdhal
ingericht wordt, het programma-
boekje gemaakt wordt, de kaartjes
gecontroleerd worden, en nog veel
meer andere taken waardoor het
team hun wedstrijden kan spelen in
een leuke omgeving.

Tenslotte is er nog een derde
bestuur dat voor RZGIDonar van
belang is. Dit is het bestuur van de
Basketball Business Club. Zij zijn
verantwoordelijk voor het aantrek-
ken van nieuwe leden, het organi-
seren van activiteiten voor de leden
en het beheer van de eigen ruimte
in het restaurant van de Martinihal.
Ook met dit bestuur bestaat een
band, met als gezamenlijk belang:
het mogelijk maken van topsport in
Groningen.

Ad- interim voorzitter, vice voorzitter

Bestuur Stichting Topbasketball Groningen

Marcel Kuin

Secretaris, medische zaken

Rob van Oort

Penningmeester

John Jansen

PR Manager

Henk Kleersnijder

Commercieel Manager

Thimo Mulder

Technische zaken

Martin de Vries

Technische zaken, scholenprogramma Kor Kooi




NiyleRinket

BRUGSTRAAT 2-4, 9711 HX GRONINGEN, TEL: (050) 3120757

Van_ Qb@
SHOP

HERESTRAAT 42, GRONINGEN
TEL: (050) 3132996

MCGREGOR
SHOP

A-KERKHOF 39, GRONINGEN
TEL: (050) 3136933

Rouaanstraat 7
Postcode 9723 CA
Groningen

Tel. 050 318 52 66
Fax 050 31427 12

Tentoonstellingsarchitectuur b.v.
Advies / ontwerp / realisatie

Internationale tentoonstellings-
bouw

Beursstands en draagbare
expowanden

Showrooms en info-centra

Eye-catchers en displays

Signing en Lettering
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Voor thuis of op het werk...
Audio|Video|AV-apparatuur?
Ga naar Eringa en ontdek
het verschil tussen
bodemprijzen en de beste
prijs|kwaliteitsverhouding...

23

Eringa steunt Donar met beeld- en geluid-
apparatuur. Projectie in de foyer, S-VHS
recorders met perfekt stilstaand beeld voor
trainingsdoeleinden, TV, video, hifi audio
voor de "Amerikanen” en in de ontvangst-
ruimte. En extra’s bij bijzondere evenemen-
ten. Want voor Donar en Donar-supporters
doet Eringa graag dat extra’s.

Als u iets moet regelen - bij u thuis hifi,
video of TV - of op het werk - beeld en ge-
luid bij een opening, een congres, vergade-
ring of beurs, of een aanschaf voor bedrijf
of instelling, neem dan contact op met
Eringa, Westerkade of Energieweg.
Vragen, problemen, prijsinformatie?
Bel of kom langs. Menigeen doet
bij Eringa een ontdekking:

de beste prijs | kwaliteitsverhouding
006k in de wereld van hifilvideo | TV,
daar gaat het om....

Eri.ngaGeIuid‘

HIFI EN VIDEO APPARATUUR

Winkels voor voor hifi- en videoliefhebbers.
Duurzame kwaliteits-apparatuur in diverse prijsklassen.
Uitstekende demonstratiefaciliteiten.

Westerkade 7, Groningen. Tel. 050-3121548

Eri.nga Media

AUDIOVISUELE TECHNIEK

Verhuur en verkoop van Audio | Video | AV voor bedrijven, instellingen
en omroeporganisaties; bij openingen, evenementen, congressen
en beurzen. Tevens Video-registratie en editing, grootbeeld
videodata, vidiwall en video-conferencing.

Energieweg 7, Groningen. Tel. 050-3134612

Thuis of op het werk...
Bel Eringa, dat helpt gegarandeerd!

Tevens vestigingen in Leeuwarden, Zwolle en Enschede.

R2C | Doran esn nternet

Ongetwijfeld zullen de meeste le-
zers van deze presentatiegids ge-
hoord hebben van het nieuwe me-
dium genaamd Internet. Niet ie-
dereen zal inmiddels kennis ge-
maakt hebben van dit fenomeen,
want zo mag Internet langzamer-
hand toch wel genoemd worden.

Er zijn vanzelfsprekend voor- en
tegenstanders, waarbij ik in mijn
opinie van de tegenstanders nog
geen steekhoudende ar-gumenten
gehoord of gezien heb, die mij aan
het twijfelen hebben gebracht. Het
zou al moeten zijn dat Internet ver-
slavend werkt, waardoor kontakt
met gezinsleden of huisgenoten ver-
stoord wordt of ieder ander sociaal
kontakt tegengaat of uitsluit.

matie op kwijt kunnen, die moge-
lijk interessant is voor clubleden
en andere doelgroepen.

Aan de andere kant van de grote
plas, daar waar onze eminente
voorzitter Bert Panman voor een
draagtijd heengaat, is alle infor-
matie over elke basketballclub in
welke conference of welke divisie
dan ook inmiddels op de pagina’s
van Internet te vinden. Natuurlijk
zijn de pagina’s rijkelijk voorzien
van reklameboodschappen van de
diverse sponsoren. Interessant?
Iedereen over de gehele wereld die
de pagina openslaat leest de
boodschap. Alle teamleden,
teamstatistieken, individuele
statistieken, korte wedstrijd-

Het Donar-Internet-adres:

http://www.cybercomm.nl/~donar

Dit zegt echter méér over de Inter-
net-gebruiker, dan over Internet
zelf.

Een feit is, dat communicatie met
de gehele wereld op een simpele
en snelle manier te realiseren is
vanuit de huiskamer of welke plek
dan ook met een telefoon-
aansluiting, zelfs met een mobiele
telefoon.

Wat er nodig is om te gaan ‘Inter-
netten’, is een computer voorzien
van een modem en een telefoon-
aansluiting. Aanbiedingen van
softwareleveranciers voor Internet
staan in elke krant of zichzelf res-
pekterend tijdschrift.

Omdat het aantal abonnees op
Internet sneller groeit dan kool op
het land, wordt het interessant
voor allerlei clubs, instanties en
bedrijven om een ‘site’op Internet
te reserveren, waar ze die infor-

verslagen, standen, achtergrond-
informatie, je kunt het zo gek niet
bedenken of het is te vinden op
Internet. Er kunnen zelfs
toegangskaarten gereserveerd
worden voor de diverse wedstrij-
den.

Donar is er in januari van 1996
mee begonnen onder de bezielen-
de leiding van PC-fanaat, tevens
sterspeler van Donar die het
afgelopen seizoen geblesseerd is
geweest, Robert de Bruin. Assis-
tentie werd verkregen van enkele
zeer enthousiaste ‘vrijwilligers’
van Donar, en het resultaat mag
er zijn. Donar was de eerste
basketballclub in Nederland die
op Internet verschenen is. Via een
zoekprogramma is Donar eenvou-
dig te vinden onder "Management-
buro Donar’.

Door diverse omstandigheden kon
nog geen duidelijke opvolging
gegeven worden aan de werk-
zaamheden van het vorige sei-
zoen. WEI staat vermeld, dat
zorgverzekeraar RZG de nieuwe
sponsor is geworden van onze
favoriete club. Donar is geen
Donar meer, maar RZGI|Donar.

Naarstig wordt voor de start van
het nieuwe seizoen gezocht naar
enthousiaste lieden, die bereid
zijn enige inspanningen te doen
die er toe leiden, dat die informa-
tie aan leden gegeven wordt zoals
eerder vermeld.

Wellicht zullen er bedrijven zijn,
die hun boodschap, en logo, kwijt
willen op de pagina’s waarop
informatie van RZGIDonar zich
bevindt.

Bij dereeds bekende commerciéle
kontakten van RZG|Donar kunt u
terecht met uw vragen hierom-
trent. Anders is het Management-
buro van RZG|Donar, Astrid
Nieman, ten allen tijde bereid u
informatie te verstrekken. Adres
en telefoonnummer van het
Managementburo staan elders in
dit blad vermeld.

RZGI|Donar, sponsors, spelers,be-
stuur, vrijwilligers en publiek
wordt een voortreffelijk, sportief
seizoen 1996 - 1997 toegewenst,
en dat het moge brengen wat er
van verwacht wordt.

Frams Mudden



AaaBee Accountancy

Leder Basketlall Bossiness Clud

Houthandel Vries

ABN AMRO ING Bank

Academie Lichamelijke Opvoeding Inter Promotion Nederland b.v.
All Round Design JeKa Autoschade

Apotheek Lewenborg Kiosk Grote Markt

Artola KUMII b.v.

Autobedrijf BM bv Kwadrant b.v.

Autolease Groningen bv

La Compagnie

B & L Tentoonstellingsarchitektuur b.v.

Lieberom Makelaars

Bacchus Wijnimport

Lodewijk Geveke Bouw b.v.

Banketbakkerij Timmermans

Lommerts KSM b.v.

Beheer Koop Tjuchem Makelaardij Tebbens Torringa
BHG Reclame Groep Moret Ernst & Young
Bloemen Mozaiek Mulder Smit & Partners
Bouwbedrijf Bakker Nacap Nederland b.v.

Business Support Centre

Nederlandse Verzekeringsgroep

Café Havenzicht

Nieuwsblad van het Noorden

Café Hooghoudt

Nijburg Luchttechniek b.v.

Café Wolthoorn en Co.

Oving Architecten

Claessens Groep PBCG

Data B Mailservice BV Provincie Groningen
De Cateraars RABOBANK
Deloitte & Touche RCG

v. Dijk Grafkistenfabriek

Restaurant de Vlindertuin

Dijkhuizen & Nielsen

RZG

Dijkstra Isolatie

Scapino b.v.

Doornbos

Siepe GmbH

Draaijer & Partners

Sigarenhandel Homan

Drenth Installatietechniek

Sigma Coatings b.v.

Drukkerij Riemersma

Sips Schilderbedrijf b.v.

Eggens Autobedrijf

Spandauw Slooptechniek b.v.

Eimers b.v.

Stijkel Bouw b.v.

Ekens Electrotechniek

Style Rinket b.v.

ELCEWE Keukens b.v.

Ubbens Bouwstoffen

Eringa Media b.v.

Uitgeverij Adrem b.v.

Ezinga Schilders b.v.

VB Accountants

Faber Reclame

Verkeersschool Oosterpoort

Fontana Nieuweschans

Vos Modulair

G en D Software Vos&BIDamBra BV
Gasunie Engineering b.v. Wagner Advies BV
Gemeente Groningen (Bestuur) Wijnberg Advocaten

Gemeente Groningen (OSW)

Wilkens Autobedrijf

Gemeente Groningen (Econ. Zaken)

Winterdijk en Van der Laan

GTI Roden b.v.

Hillenga Adviesgroep BV

Staat de naam van uw bedrijf/organisatie nog niet in de lijst
van leden van de Basketball Business Club Groningen?

Dan mist u de volgende faciliteiten:

@ Toegang bij alle thuiswedstrijden van RZGIDonar voor 2 personen
@ Twee gereserveerde zitplaatsen op de Business tribune

@ Een parkeerplaats op het Martinihalterrein tijdens de thuiswedstrijden van
RZGIDonar

@ Toegang voor twee personen tot de Business ruimte voor, na, en tijdens de
pauze van de wedstrijden

@ Naamvermelding op het ledenbord van de Business Club en in het
programmaboekje tijdens thuiswedstrijden

@ De mogelijkheid om een A5 pagina te vullen in het BBC Profiel dat ca. één
maal per jaar verschijnt.

De BBC ziet het als haar taak voorwaarden te creéren waarbij met name de
Business-to-Business filosofie wordt gehanteerd. Dit betekent concreet met
RZGIDonar zorgdragen voor de nodige exclusieve faciliteiten voor haar leden.

Interesse?

Neem contact op met ons secretariaat, en graag nodigen wij u uit om bij een
thuiswedstrijd onze gast te zijn en te laten zien waarom zo’n 100 bedrijven u
reeds voorgingen.

Basketball Business Club Groningen
Postbus 2503

9704 CM Groningen
Telefoon (050)3650136 (Annet Pot) Telefax (050)3650170



Weditrigdschema seiqoen 1996-149)

De teams uit de Elite A en de beste twee uit Elite B spelen daarna de Play Offs:

Kwartfinales (best of three): 26, 28, 30 maart
Halve finales (best of five): 2,4,6,9, 11 april
Finale (best of seven): 13, 16, 18, 20, 23, 25, 27 april

Bekercompetitie

Daarnaast speelt RZGIDonar mee in de Bekercompetitie. De loting hiervoor is op 19 september.
Voor 17 november moet dan één wedstrijd gespeeld worden.

Nederlands team

Het Nederlands team speelt in de periodes: 26-30 oktober, 24-27 november, 14-19 december, 25-30 januari,

23-27 februari. De competitie ligt dan stil.

Andere basketballevenementen:

Haarlem Basketball Week: 28 december - 4 januari
All*Star Gala: 1 maart

De sponsoren die het nieuwe seizoen mogelijk maken:

zaterdag 14sept. 20.00 uur RZGIDonar - EBBC

donderdag 19 sept. 20.00 uur Cees Lubbers - RZGIDonar Zwolle
zondag 22 sept. 16.00 uur RZGIDonar - Lanéche Cosmetics

zaterdag 28 sept. 16.00 uur Finish Profiles - RZGlIDonar Amsterdam
zondag 6 okt. 16.00 uur RZGIDonar - BV René Coltof

zondag 13 okt. 16.00 uur RZGIDonar - BV Voorburg

zaterdag 19 okt. 20.00 uur BigBoss/Akrides - RZGIDonar IJmuiden
donderdag 24 okt. 20.00 uur RZGIDonar - Idé Trading

zondag 3 nov. 16.00 uur RZGIDonar - Dunckers

zaterdag 9 nov. 20.00 uur Drenthe - RZGIDonar Assen
zaterdag 16 nov. 20.00 uur EBBC - RZGIDonar Den Bosch
donderdag 21 nov. 20.00 uur RZGIDonar - Cees Lubbers

zondag 24 nov. 15.30 uur BV Voorburg - RZGIDonar Voorburg
zondag 1 dec. 15.00 uur Laneche Cosmetics - RZGIDonar Weert
zondag 8 dec. 16.00 uur RZGIDonar - Finish Profiles

donderdag 12 dec. 20.00 uur RZGIDonar - Goba

zaterdag 21 dec. 20.00 uur BV René Coltof - RZGIDonar Den Helder
zondag 12 jan. 16.00 uur RZGIDonar - BigBoss/Akrides

woensdag 15 jan.  20.15 uur Idé Trading - RZGIDonar Rotterdam
zondag 19 jan. 19.00 uur Dunckers - RZGIDonar Hilversum
donderdag 23 jan.  20.00 uur Goba - RZGIDonar Gorkum
zondag 2 febr. 16.00 uur RZGIDonar - Drenthe

Na deze ronde worden de teams gesplitst in Elite A (nummers 1 tot en met 6) en Elite B (nummers 7 t/m
12). In beide poules zal een volledige competitie worden gespeeld. Deze tweede ronde zal gespeeld worden
tussen 5 februari en 22 maart.
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Elektrotechniek, Klimaattechniek, Sprinklertechniek.
Onze vakmensen beheersen alle facetten van de installatie-
techniek. En bezitten de grootst mogelijke ervaring in nieuw-

bouw, uitbreiding, modificatie, onderhoud en service.

Zowel in de industrie als de utiliteit. Dus ...
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installatietechniek

GTI Roden bv

1€ Energieweg 6, 9301 LK Roden
telefoon (050) 5019850
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Trainer/Coach:  Glenn Pinas

Assistent Coach: Dick de Boer

Teammanager:  Lex Rozenberg

Verzorgster: Marjon de Vries

Teamarts: Bart Dikkeboer
Fysiotherapeuten: Bert Corbiere, Chris Volkers
Scouts: Alex van Ooyen, Esther Janssen
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Violenstraat 39
Groningen
Tel: (050) 312 50 80

Permanente tweewielershow!

Rolsteigers / Ladders / Hoogwe:

NEN -ISO 9002 (1988)
VCA H

Sewr: %DERL"@
Erkend door de

Smirnoffstraat 17, 9716 JR Groningen.
Tel. 050 5711370 Fax 050 5735073

4 Verkoop en verhuur van huizen,
boerderijen en zakenpanden

14> Taxaties, hypotheken en beheer

4 Alle verzekeringen

Lieberom Makelaars

Raad voor de Certificatie
Vraag vrijblijvend advies

a
en bezoek ons informatiecentrum.

Foto's van vele te koop staande objecten beschikbaar.

Rijksstraatweg 1312 Tel. (050) 5349242 Na 18.00 uur: (050) 534 19 93

ROSENDA L PRODUKTIES

I T G E Vv E R IJ

NAAST EIGEN UITGEEFPROJECTEN,
waaronder De Cursusgids,
KUNNEN WIJ OOK UW PUBLICATIES VOLLEDIG VERZORGEN.

WAT KUNNEN W1J
VOOR U BETEKENEN:

e Vervaardiging van brochures,
catalogi, gidsen, kranten en folders.

e Huisstijlontwikkeling, ontwerp en
vormgeving.

e Copywriting en tekstconcepten

e Promotiecampagnes

e Acquisitie op niveau

e Totale drukwerkbegeleiding

Robert Rosendal (050) 31 31 858

Westersingel 3SB

9718 CC Groningen
Postbus 41121

9701 CC Groningen
Tel/Fax (050) 31 31 858

BEL VRIJBLIJVEND VOOR EEN AFSPRAAK:

Nijburg Luchttechniek bv

Gespecialiseerd in

LUCHTTECHNISCHE
INSTALLATIES

De Vosholen 114
9611 TG Sappemeer

Telefoon (0598) 361222
Fax (0598) 361220

“Oud e Nieww” voor R2G | Doman

Met het verzoek om voor deze
nieuwe presentatiegids als voor-
zitter van de BBC (Basketball
Business Club) een bijdrage te
leveren, heb ik snel even de vorige
uitgaven bekeken.

Vorig jaar speelde een belangrijke
rol dat het hoofdsponsorschap
vacant was en ook bleef gedu-
rende het gehele seizoen. Het is
dan ook bijzonder plezierig om
met ingang van het volgende sei-
zoen een goede “oude bekende”
terug te zien als hoofdsponsor
van Donar; RZG, de zorgverze-
keraar uit Groningen.

Achterliggende jaren hebben aan-
getoond dat Donar met RZG als
hoofdsponsor een goede partner
heeft, waarbij ook de continuiteit
is gewaarborgd. Deze continuiteit
in sponsorschap is een belangrijke
factor voor een goed topsport-
klimaat. Om ons heen zien we
legio voorbeelden van minder
onderlinge loyaliteit met als
gevolg jo-jo-gedrag in de presta-
ties en de daarmee gepaard
gaande publieke belangstelling.

Intussen heeft de BBC met RZG
contacten geopend om de entoura-
ge rondom de thuiswedstrijden
voor beide partijen op een profes-
sionele wijze gestalte te geven en
waarbij de samenwerking tussen
de partijen de business-to-busi-
ness op een hoger plan kan
worden getild.

Kortom een aantal goede plannen
VOOr een nieuw seizoen.

In het streven van het bestuur
Stichting Topbasketball Gronin-
gen om de programmering van de
speeldagen en tijdstippen uniform
te krijgen, heeft men moeten
kiezen voor de zondagmiddag om
16.00 uur. Hopelijk zijn de data
zo te plannen dat er weinig of
geen concurrentie valt te duchten
van de thuiswedstrijden van FC
Groningen (met ook haar busi-
nessclub en overige aanhangers!).
Als BBC hadden we voorkeur
gehad voor een ander tijdstip,
maar we zullen zien.

Met de komst van het zogenaam-
de “Sportkanaal 7 zullen de uit-
zendrechten voor het betaald
voetbalproduct voor een groot
gedeelte bij de NOS en overige
omroepen worden weggehaald.
Hiermee zal voor de overige sport
ruimte komen in de programme-
ring van bestaande sport-
programma’s. Naar verwachting
zal er ook voor basketball meer
ruimte komen in deze program-
ma’s: wel zal er naar gestreefd
moeten worden om de uitzendin-
gen aantrekkelijk te maken voor
de kijkers (coverage en spanning
in de wedstrijden). Meer basket-
ball op televisie “verplicht” tot
een goed product, een goede
competitie, gelijkwaardigheid van
een groot aantal teams en een
hoog niveau van het spel. Het is
te hopen dat dit het basketball in
Nederland op een hoger plan zal
tillen en wij binnen Europa op een
competatief niveau zullen gaan
meedraaien.

Tot slot zullen we ook afscheid
gaan nemen van een bekende die
zich de afgelopen jaren ontzettend
heeft ingezet voor het wel en wee
van het basketball in Groningen.
Bert Panman is door zijn werkge-
ver, De Gasunie, voor een één-
jarige periode naar de Verenigde
Staten uitgezonden. Langs deze
weg wil ik Bert Panman bedanken
voor de constructieve wijze waar-
op hij altijd heeft getracht de
zaken voor de BBC te regelen.
Hopelijk zal het voorzitterschap
van de Stichting Topbasketball
Groningen worden ingenomen
door iemand die dezelfde betrok-
kenheid zal kunnen opbrengen
voor de BBC als Bert Panman.
Graag in de toekomst tot ziens in
de BBC-kringen.

Namens het bestuur,
Bé Deldeen,

voorzitter.
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telefoon 050 3120161
050 3138352

visserstraat 27 |
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< fotozetterij < folders <> brochures < briefpapier
<> computer to film <> enveloppen <> jaarverslagen <> bloks
<> grafische vormgeving <> formulieren < affiches < sets
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een RZG|Donar medewerker:

Het daghoek biy een Hiawedstripd

Zondag is er weer een thuiswed-
strijd en het boekje moet weer in
elkaar gezet. Bespreking over het
programmaboekje. Moeten nog
teksten geschreven worden of
interviews gemaakt? Er wordt een
taakverdeling gemaakt.

Teksten schrijven voor program-
maboekje, standen controleren,
kleine dingen afmaken. Alles naar
de eindredacteur van het

programmaboekje brengen, zodat
het boekje in elkaar gezet kan

worden.
Vripdag

Programmaboekje moet naar
RCG gebracht worden en weer
gehaald worden, zodat ze zondag
in de Martinihal zijn..

Taken van medewerkers die
afbellen moeten door anderen
worden overgenomen: zij krijgen
hiervan bericht.

ZaWS/ 14.00 wn

De eerste medewerkers en spelers
komen aan bij de Martinihal en
worden daar binnengelaten door
meneer Pijl. Na een bezoek aan
de organisatieruimte en de koffie
van Henk gaan we aan de slag,
want er moet nog wel flink wat
gebeuren: muziek en licht in de
hal aanzetten en testen, de vlag-
gen ophangen, de borden neerzet-
ten, stickers op de vloer plakken,
een deel van de tribune afzetten
voor leden van de Basketball
Business Club, de foyer inrichten
(licht, muziek, shop, catering),

scheidsrechters en tegenstanders
ontvangen, de Basketball Busi-
ness Club ruimte inrichten, etc.
Kortom aan de slag!

18.1S wur

Spelers beginnen met inspelen,
dus de wedstrijdvloer moet klaar
zijn. En dat is ie! De heren kun-
nen ongestoord hun warming-up
doen. De controlewerkzaamheden
en de verkoop van programma-
boekjes beginnen. Het publiek
stroomt inmiddels ook binnen in
de hal. Zelf nog even snel een kop
koffie en dan terug naar de zaal.

16.00 wur

De wedstrijd begint. Tijdens de
wedstrijd moeten de tribunes in de
gaten gehouden worden, maar
vandaag is het rustig en gezellig
in de zaal en is er gelukkig ook
tijd om naar de wedstrijd zelf te
kijken.

16.30 1un

In de pauze wordt een spelletje
gedaan vandaag. Even opletten
dat er niet meer mensen op de
zaalvloer komen dan alleen maar
die deelnemers. Daar moeten de
toeschouwers wel eens op gewe-
zen worden, dus is er werk te
doen.

16.4S winr

De wedstrijd begint weer. Op-
nieuw snel even een kop koffie
halen en dan weer naar de hal.
Ook het aanmoedigen van
RZGIDonar hoort bij de, toegege-
ven, leukere taken van de mede-
werker.

17.1S wunr

Einde van de wedstrijd. De spe-
lers verdwijnen naar de kleedka-
mers na de felicitaties (of bemoe-
digende woorden) in ontvangst te
hebben genomen en de toeschou-
wers gaan naar de foyer waar ze
nog even over het spel napraten.

Eerst even een oogje in het zeil
houden dat iedereen netjes en
rustig de hal verlaat. Er moet
natuurlijk ook weer opgeruimd
worden, want de volgende dag
moet de zaal misschien weer
gebruikt worden voor een con-
gres. Dat betekent: borden en
vlaggen weghalen. Stickers van
de vloer halen en al die andere
dingen die voor de wedstrijd zo
belangrijk waren om op tijd klaar
te zijn. In de foyer wordt de shop
weer afgebroken. De medewer-
kers verzamelen zich in de orga-
nisatieruimte waar, onder het
genot van een hapje en een
drankje, uitvoerig over de wed-
strijd wordt gediscussieerd. De
statistieken worden uitgewerkten
de uitslagen doorgebeld. Als de
persconferentie afgelopen is,
loopt de ruimte langzaam leeg.
De laatsten ruimen de laatste
dingen op en om een uur of zes
gaat iedereen weer op huis aan.

Madndag

De voorbereidingen voor de
volgende thuiswedstrijd beginnen
al weer, want de boys spelen
donderdag opnieuw thuis...



De apelers

Miclel vén Houtter

guard, geboren 1 juni 1975

Karakterspeler, laat nooit de moed zakken. Heeft
een goed afstandsschot, probeert het soms allemaal
wat te mooi te doen. Speelde eerder in Rotterdam en
Maassluis.

Patrick FW&

guard, geboren 25 mei 1973

Aggressief in het spel, goed driepuntsschot. Kan
goed dunken, ondanks zijn naar verhouding geringe
lengte. Vorig jaar ‘Rookie of the year’. Speelde ook
bij 3-Es Piranhas en in Seatlle, USA.

Evert Jan Siderins

center, geboren 10 oktober 1971

Heeft goede rebound en hook-shot. Speelt heel
fysiek basketball. Heeft last van een knieblessure,
waardoor hij met braces moet spelen. Deed ervaring
op bij Groene Uilen en Meppel.

Scolt Smiden

center, geboren 10 oktober 1972

Teamspeler, die een belangrijke rol zal gaan spelen
in de rebound. Hij is snel en werkt hard. Speelde
voor Gonzaga University, USA.

20

Patrick Faydherbe
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Les.

Geboren op 25 mei 1973 te Amsterdam,
leerde daar het basketballen en woonde in
de hoofdstad en in Lelystad.

Toen vertrok hij voor twee jaar naar Seattle,
maar daar ging Faydherbe voortijdig weg
wegens gebrek aan studieinteresse.

De laatste drie maanden van dat seizoen
speelde hij voor 3-ES Piranha’s te Amster-
dam. Glenn Pinas, die Faydherbe al voor
zijn vertrek naar de States op het oog had,
vroeg hem voor Donar te komen spelen.

Prettige vakantie gehad?

Ja, ik heb een trip gemaakt met het Neder-
lands team en het Nederlands team onder 22.
Leuke wedstrijden en toernooien gehad, o.a.
in Turkije samen met Hein Gerd Triemstra.
Behalve een paar daagjes Euro-Disney ben
ik verder niet op vakantie geweest, maar ik
ben een echt basketbalbeest, dus...

Hoe heb je het Nederlands team ervaren?

Leuk en niet leuk. Ik was wel vereerd en ik
denk dat ik het ook wel verdiend had. Het is
natuurlijk een mooie ervaring met mooie
wedstrijden, o.a. tegen Joegoslavié, een
Amerikaans Allstar team en Turkije. Maar
het is toch wel een nadeel dat niet de beste
spelers beschikbaar waren.

Hoe het dit jaar gaat, moeten we afwachten.
Cees van Rootselaar stopt met het nationale
team, net zo als Virgil Ormskerk, en Dolf
Duyvelshoff twijfelt nog.

Er is dus wel behoefte aan een goeie point-
guard; dat is wel een kans voor mij.

Niet bezweken voor het geld uit Belgie?

Nee, ik kon daar wel heen, maar ik ben blij
dat ik gebleven ben en als alles bij elkaar
blijft en ik kan weer wat meer verdienen, dan
blijf ik misschien wel langer. Natuurlijk is
het mooi dat ik er wat voor krijg, maar dat is
niet het belangrijkste. Het lijkt me vreselijk
om voor geld te moeten spelen. Spelplezier is
veel belangrijker. Daarnaast is het in Gro-
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ningen goed toeven, dus daarom hoef ik ook
niet weg. Vorig jaar woonde ik in een huis
met Stewart, nu woont mijn vriendin bij mij
in, dat is ook een verbetering.

Hoe belangrijk is Glenn Pinas?

Heel belangrijk. Hij geeft mij een stukje
opvoeding, niet alleen in het veld maar ook
enigszins daarbuiten. Ik heb wel wat
opstootjes met Pinas, maar ik ben het snel
weer kwijt en hij accepteert dat ik zo ben.
Als ik het gevoel heb dat mensen niet in mij
geinteresseerd zijn, dan begint het saai te
worden en dan ga ik doen wat ik wil. Het
leven bestaat uit emoties; als mensen emoties
hebben dan gebeurt er iets. Als de emoties
weg zijn, dan is voor mij het probleem ook
over.

Je hebt een grote ontwikkeling doorgemaakt
afgelopen seizoen.

Dat heb ik me pas na het seizoen gereali-
seerd. Aan het andere kant ben ik het ook al
weer vergeten. Dit seizoen kan heel anders
zijn. Misschien wordt ik wel een soort
schaduwspeler.

Het belangrijkste is dat ik lekker speel
binnen de speeltijd die ik krijg. Jake en ik
hebben elkaar vorig jaar goed afgelost.

Ik ga er wel van uit dat ik basisspeler ben,
samen met Hein, Rob en twee Amerikanen,
denk ik. Als Evert-Jan weer speelt, wordt het
weer een ander verhaal.

Gaan we voor een vierde plaats?

Nee, je moet toch wel streven naar derde of
tweede denk ik. Andere kandidaten zijn Den
Bosch, Den Helder en Rotterdam. Je weet
niet hoe mensen zich in de wedstrijden zul-
len houden, maar wat ik van dit team gezien
heb denk ik dat we ver kunnen komen.



Rolent de Bruin

forward, geboren 31 mei 1970

Speelt al jaren voor Donar. Raakte geblesseerd
tijdens een wedstrijd voor het Nederlands team,
waardoor hij het hele vorige seizoen niet kon spelen.
Geeft goede assists en heeft een uitstekend schot.

Miclael Thomas

forward, geboren 7 augustus 1973

Sterke verdediger met een goede rebound en block-
shot. Met een lengte van 2.02m één van de grotere
spelers. Speelde vorig seizoen voor Coppin State
University; dit is zijn eerste seizoen in Europa.

guard, geboren 22 juli 1968

Snelle guard, met ook een goed schot. Speelde vele
jaren bij de vereniging. Nu voor het derde jaar in de
eredivisie.

forward, geboren 8 november 1971

Speelt sinds 92 bij Donar en heeft ook interland
ervaring. Kan driepunters schieten en een goede

pass afleveren. Daarnaast “steelt” hij veel ballen

door een strakke verdediging.
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Rolert Ade Brwin

werd geboren in Papendrecht op 31 mei
1970. Hij verhuisde op 9-jarige leeftijd
naar Eelde, waar hij door buurjongens
werd gestimuleerd om te gaan basket-
ballen bij Exercitia. Op zijn 18e kwam hij
direct in het eerste team van Donar. Het
grootste deel van het vorig seizoen ging
voor De Bruin verloren door een ernstige
knieblessure. Hij gaat nu - grotendeels
hersteld - zijn 9e seizoen bij Donar in.

Heb je afgelopen seizoen met de pest in
rondgelopen?

In het begin wel ja. Maar op een gegeven
ogenblik is het ook wel lekker dat je
zoveel tijd hebt voor andere dingen. Wat
dat betreft was het wel even wennen bij
de start van de trainingen. Maar het is
wel leuk om weer echt deel van het team
te zijn. Een voordeel is ook dat je je niet
aan de kant hoeft te verbijten als het
bijvoorbeeld even niet goed gaat.

Hoe is het spelen met een brace?

Ik merk het al niet meer. Ik blijf er ook
mee spelen, voor de zekerheid. Als ik
weer een tik tegen die knie aan krijg...

ik moet daar niet teveel over nadenken.
Dan wordt het helemaal niks. Het is wel
zo dat ik onmiddelijk stop als het mij nog
een keer gebeurt. Het is het niet waard
om met een kapotte knie rond te lopen.

Word je instelling daar anders van?

Nee, in zoverre: niet bewust. Misschien
hou je er onbewust toch rekening mee
tijdens het spel.

Ik ben nog steeds ambitieus, maar op een
andere manier. Eerst zien dat ik weer van
waarde kan zijn voor het team. Daarna
kan ik dan misschien wat extra’s doen;
een basisplaats afdwingen en proberen
weer bij het Nederlands team te komen.
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Ga je er anders van spelen?

Je past je techniek wel aan. Ik mis nog
wat durf en explosiviteit. Neerkomen gaat
wel, want dat doe ik zoveel mogelijk met
twee benen. Verdedigend zit ik wat
dieper, zodat ik wat meer spanning op het
bovenbeen heb en dat vermindert weer de
kans op een blessure. Ik probeer mij
goede gewoontes aan te leren, hoe moei-
lijk dat ook is.

Hoe lijkt het spelen op zondag?

Het risico voor mij is dat ik er de zater-
dag geestelijk al mee bezig ben, dus
daardoor eigenlijk geen vrije dag heb.
Maar daar staat weer tegenover dat je er
waarschijnlijk een jeugdiger publiek mee
trekt. Daar zullen wij ons als spelers
gewoon bij moeten aanpassen, vind ik.

Wat vind je ervan dat er nu drie Ameri-
kanen per ploeg mogen meedoen?

Ik denk dat het voor de doorstroming van
jeugd beter was geweest als we met twee
Amerikanen waren blijven spelen. Op de
korte termijn worden de teams slechter,
maar het kan de jeugd wel meer kansen
geven. Je ziet het ook aan Joegoslavié of
Kroati&; daar spelen vrijwel geen Ameri-
kanen. Aan de andere kant zou je ook
kunnen beweren dat het betere spel van
de Amerikanen de jeugd stimuleert om
ook te gaan spelen. Dat blijft toch een
moeilijke beslissing.

Waar gaan we dit jaar voor?

Voor de titel.

Serieus?

Ik zou er weinig zinnigs over kunnen
zeggen. Het is wel zo dat we een goed
team hebben. En aangezien veel interna-
tionals naar Belgie zijn vertrokken, moe-
ten we het beter kunnen doen dan vorig
jaar. De halve finale playoffs lijkt me
zeker haalbaar!



RZG | Donar en ALG

,’ q e WWMoowMZW
forward, geboren 21 december 1968 » ; s 4 . N

Kwam vorig jaar vlak voor het begin van de compe-
titie naar Donar. Werd belangrijk voor Donar, door
een goede rebound Hij werkte hard en was een echte
team-speler. Werd uitgeroepen tot ‘Player of the
year’.

Codach: Glemn Pinay
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Basthertlall:

Loe wordt Let apel v eigenlish geopeeld)

Een kleine wegwijzer in de wereld
van basketball met de belangrijk-
ste regels.

De wedstrijd

Een wedstrijd duurt twee keer 20
minuten zuivere speeltijd (de klok
stopt bij elk fluitsignaal). De
totale speeltijd komt uit op onge-
veer anderhalf uur. De wedstrijd
begint met een 'sprongbal': de
scheidsrechter gooit de bal recht
omhoog en het team dat de bal
vangt begint met de eerste aanval.
Zodra een team balbezit heeft
moet er binnen 30 seconden op de
basket geschoten worden. Vangt
het aanvallende team de bal, dan
hebben ze opnieuw 30 seconden
om tot een schot te komen.
Velddoelpunten tellen voor twee
of drie punten (geschoten vanach-
ter de driepuntslijn), doelpunten
uit een vrije worp leveren één
punt op. Per speelhelft mogen
twee time-outs aangevraagd wor-
den.

Team en staf

Een team bestaat uit vijf veldspe-
lers en maximaal vijf wisselspe-
lers. Er mag onbeperkt gewisseld
worden. Dit kan op het moment
dat een scheidsrechter ergens voor
gefloten heeft. Naast spelers zitten
op de bank meestal een coach en
een assistent coach, twee scouts
(zij noteren de scores/fouten/
rebound/etc. van de individuele
spelers), een teammanager, een
verzorg(st)er, een arts en een
fysiotherapeut.

Wedstrijdleiding
De wedstrijd wordt geleid door
twee scheidsrechters, die worden

bijgestaan door een jury bestaande

uit drie personen: één vult het sco-
resheet in, één regelt het score-
bord en één bedient de 30 secon-
den klok. De scheidsrechter fluit
onder andere voor persoonlijke
fouten, lopen (meer dan twee pas-
sen zetten zonder de bal te stuite-
ren), drie seconden (meer dan drie
seconden in het vrije worpgebied

staan) en terugspelen op eigen
helft.

¢2,0m
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Persoonlijke fouten

Als een speler een tegenstander
aanraakt - opzettelijk of niet -
wordt dat bestraft met een per-
soonlijke fout (P). Een fout die
gemaakt wordt als er geen score-
poging wordt gedaan wordt
bestraft met een vrije bal aan de
zijkant voor de tegenstander.
Indien een ploeg in één helft
zeven P's heeft gekregen, worden
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alle fouten daarna bestraft met
vrije worpen volgens het 1 om 1
systeem: gaat de eerst mis dan
gaat het spel door, is het schot
raak dan mag nog een keer
geschoten worden.

Wordt de fout gemaakt op een
tegenstander die een schotpoging
deed dan mag deze één of meer
vrije worpen nemen: 1 als hij toch
scoorde ondanks de fout, twee als
er niet gescoord is en drie als de
fout werd gemaakt bij een poging
tot een driepuntsschot.

Tekst foto: Een sterk trio.
Een sterk trio van vorig seizoen dat ook dit jaar weer acte de presence geeft bij RZG/Donar. Donnell Thomas
werd gekozen in het All*Star team, Glenn Pinas werd 'coach van het jaar' en Patrick Faydherbe 'rookie van het
jaar' (nieuwe talentvolle speler). Welke prijzen haalt RZG/Donar dit jaar binnen? Beleef het mee bij de thuis-
wedstrijden van RZG/Donar in de Martinihal Groningen!

Wanneer een speler 5 P's heeft
mag hij niet meer spelen. Hij mag
wel vervangen worden door een
wisselspeler.

Basketball termen

Nog een aantal termen die vaak
bij basketball worden gebruikt:
Screen: het hinderen van de ver-
dediger van een medespeler.
Dunk: de bal wordt in een sprong
door de basket gegooid.
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Drive: snelle dribbel die eindigt in
een doelpoging.

Rebound: de bal, die na een mis-
lukt schot terugspringt, vangen.
Alley Oop: een pass richting bas-
ket wordt door een medespeler in
de lucht gevangen en meteen
gedunkt.

Block shot: de bal wordt in de
lucht weggeslagen.
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Een goed advies
begint met een goed
gesprek.

Als ondernemer neemt u beslissingen
op basis van gedegen informatie of
deskundig advies. Bijvoorbeeld advies van
Moret Ernst & Young als 't om financieel-
economische zaken gaat. Maak eens kennis
met onze specialisten op het gebied van
accountancy, belastingadvies en management
consultancy. Door een oriénterend gesprek of
door het aanvragen van het gratis maande-
lijkse informatiebulletin Memoret.

Leonard Springerlaan 17 9727 KB Groningen
Tel.: 050-5994444

MORET ERNST & YOUNG

Accountants, belastingadviseurs en management consultants

Ondernemen?

Trefzeker ondernemen doe je
e t r e t e t in de hoofdstad van Noord-

Nederland.

Heeft u bedrijfsruimte nodig?
Zoekt u-een geschikte plek
voor uw kantoor of grond voor

uw zaak? De gemeente helpt u

op weg. Ook voor subsidies en
@ de nodige vergunningen kunt u
= = é . terecht bij de mensen van

Economische Zaken. En, zij

kennen de toeleveranciers in

Groningen. Neem contact op

als u raak wilt schieten.

,,,,,

> Telefoon (050) 367 27 89.

nte
be

AN
| @n gen

in Groningen.

28



Een evenwichtige
Noorderling.

Die verdient de beste ziektekostenverzekering voor het Noorden.

De beste spelers verdienen de
beste dekking. Dus u ook. Als
grootste zorgverzekeraar van
het Noorden kunnen wij u die

ziektekostenverzekering bie-
den die het beste past bij uw

situatie. Bel voor vrijblijvende RZ( ;
informatie: (050) 599 33 33.




