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Voorwoord

“Zo is er geen Tweede”

De Zorgverzekeraar RZG, hoofdsponsor van RZG/Donar,
feliciteert de dag na de zevende wedstrijd in de finale
RZG/Donar met hun tweede plaats in de Nederlandse Bas-
ketbal Competitie 97/98. Het lijkt al weer lange tijd geleden.
Het bestuur van de Stichting Topbasketbal Groningen heeft
de gestelde doelen voor dat jaar bereikt. De successen van het
team en de coaches Glenn Pinas en Dick de Boer samen met
de direct betrokkenen de teammanager, de verzorgster en de
medische staf waren de laatste jaren niet zo aansprekend ge-
weest als het afgelopen jaar. Het management en de mede-
werkers, De donargod (Theo), de BBC en de Vikings hebben
aan deze geweldige prestatie een grote bijdrage geleverd.
Hulde, hulde.

Het is goed om even stil te staan bij het succes en na te kun-
nen genieten van dit seizoen en er de knipselkrant op na te
slaan.

Het bestuur van de Stichting Topbasketbal Groningen en de
Commercieel Directeur waren ruim voor de afloop van het
seizoen al weer bezig met het volgende seizoen. Het succes-
volle verloop van de competitie, met het ‘Harense’ dipje in de
bekerstrijd tegen Den Helder, beloofden veel om sponsors te
laten profiteren van de uitstraling van het team en deze aan
de club te binden. ‘Opportunities’ zoals dit heet in bedrijfs-
economische termen waren er genoeg. ‘Prospects’ waren
voor handen, maar om tot daadwerkelijke sponsorcontracten
over te gaan en het succes te kapitaliseren bleek toch een
ander verhaal. De grote investeringen die gedaan waren kon-
den niet worden weggestreept tegen nieuwe ‘Ster-sponsor-
contracten om daarmee de volgende stap te zetten naar de re-
alisering van het drie-jarige beleidsplan. Dit ondanks de ge-
weldige toename van het aantal BBC-leden van + 70 naar

+ 125, alsmede de oprichting door enkele BBC-leden van een
spelersfonds.

De tijd begon in ons nadeel te werken. De eisen, die spelers
via hun agenten aan ons voorlegden, - immers RZG/Donar
was toch tweede van Nederland geworden dus hadden ze best
goed geboerd? -, en de prijsspiraal waarin we na het Bosman-
arrest in terecht zijn gekomen stelde het contracteren van de
ons vertrouwde spelers steeds weer uit. De begroting moest
worden bijgesteld, zodanig dat ook aan een personele reorga-
nisatie helaas niet kon worden ontkomen. De directeur werd
hier het slachtoffer van. Wij betreuren dit, maar in onderling
overleg was dit de beste oplossing. De commerciele activi-
teiten werd in handen gegeven van ETT Nederland B.V.
onder leiding van drs. Martin Arends.

Deze reorganisatie heeft niet alleen het bestuur van de STG
bezig gehouden maar ook de supporters.” Zij kregen maar
geen informatie”. Zij, die toegang hadden tot Internet lieten
zich in allerlei positieve en negatieve bewoordingen uit. Er
was tenminste een uitlaatklep en het liet zien hoe de suppor-
ters meeleefden met het wel en wee van de club. Het bestuur
was in zijn afwegingen en akties met handen en voeten ge-
bonden aan het realiseren van de ‘bijgestelde doelstellingen’
voor de volgende seizoenen. Ongewijzigd beleid had geleid
tot ernstige gevolgen voor het topbasketbal in Groningen.
Hopelijk kunnen de supporters hier achteraf begrip voor op-
brengen. Veel morele steun heeft het bestuur gehad van de
BBC en de Vikings-basketbalsupporters, die altijd bleven ge-
loven in een goede oplossing van de problemen.

De Technische Cie, onder leiding van de manager techni-
sche zaken Kor Kooi ging met de van hem bekende voortva-

rendheid aan de slag om met een 20% lager spelersbudget
en samen met coach Glenn Pinas een representatief team
samen te stellen, welke in staat moet zijn om de komende
jaren aan de supporters in het Noordelijke Basketbalmekka
een basketbalcompetitie van goede kwaliteit te leveren.

Welgemeende dank is verschuldigd aan elke ‘vrijwillige’-
medewerkers. De clustermanagers en het management
waren wederom de onvervangbare voortrekkers, die toch
maar weer bij iedere wedstrijd het voor elkaar kregen om de
medewerkers enthousiast te maken en de duizenden toe-
schouwers die organisatie en sfeer aan te bieden die inmid-
dels het visistekaartje van Basketballend Groningen vormen.
De argeloze toeschouwer heeft geen idee wat er allemaal ach-
ter de schermen moet gebeuren om een wedstrijd van dit ni-
veau te organiseren zonder enige steun van de gemeente. le-
dere wedstrijd is het weer hoogspanning om het allemaal
voor elkaar te krijgen. Continuiteit in de bemensing is ook dit
jaar wederom aanwezig om achter de schermen weer een
topprestatie te kunnen leveren. Hulde aan deze ‘vrijwillige’-
medewerkers van RZG/Donar, die het bestuur en het team
tot enorme steun zijn.

De beschikbaarheid van de Evenementenhal en de discussie
over de nieuw te bouwen ‘Topsporthal’ blijven ons het ko-
mend jaar wederom bezig houden. In tegenstelling tot het
vorige seizoen zijn we gedwongen om veel meer dan ons lief
is van de commercieel aantrekkelijke zaterdag af te wijken.
De entourage rond de wedstrijden blijft uitstekend. Een uit-
gebreide catering-service voor onze toeschouwers en de BBC
blijft een grote wens voor de komende jaren.

De NOS -tv heeft kennis gemaakt met de publicitaire moge-
lijkheden die RZG/Donar in de Evenementenhal te bieden
heeft en deze relatie zal worden gekoesterd om aantrekkelijk
te blijven voor sponsoring.

De Donar-god (Theo) hebben we weer kunnen contracteren
en dat zal menig toeschouwer weer goed doen. Aan de sfeer
zal het niet liggen om sponsors aan ons te kunnen binden.

0nverminderd zal er veel aandacht zijn voor het scouten
van jong talent. Samenwerking met het Rayon-Noord en het
NOC/NSF zal kunnen leiden tot een optimale topsportoplei-
ding. Talenten uit de A-lijn van onze moedervereniging Cele-
ritas-Donar kunnen de komende jaren doorstromen naar de
landelijk spelende junioren , Heren 2 en Heren 1. Dit is een
welkom scenario teneinde geen onnodig dure Euro-spelers te
moeten contracteren, daar waar we zelf deze plaatsen kunnen
invullen.

Het product Basketbal is gebaat bij een duidelijk landelijk
beleid van de FEB. De Federatie van Eredivisie Basketbalver-
enigingen is al enkele jaren bezig met de NBB tot een rege-
ling te komen voor verzelfstandiging van de eredivisie. Het
wordt nu tijd om knopen door te hakken en een duidelijk
marketing beleid op te zetten voor het Topbasketbal in Neder-
land. Een Euro-league onder auspicien van de FIBA komt er
in het jaar 2000 met rasse schrede aan.

Het product Topbasketbal zal in het Noorden zeker blijven
bloeien met de steun van De Zorgverzekeraar van het Noot-
den -RZG- en de ster-sponsors. Met de steun van onze gewel-
dige supportersschare kan het verjongde en enthousiaste
team met zijn coach Pinas tot hoge prestaties voeren. Wij
wensen iedereen een sportief en succesvol seizoen toe!

Namens het bestuur STG

M.C. Kuin, Voorzitter a.i. 5



Het was een van de meest zinderende play-off finales van de
laatste jaren; Den Helder - Groningen oftewel Hans Verkerk

tegen RZG.

Zevende spannende thrillers waren er nodig om de uiteinde-
lijk landskampioen te bepalen. RZG trok aan het kortste
eind, doch heeft zeer dicht tegen het kampioenschap aange-
zeten. Voor de supporters was het echt genieten en hebben
Glenn Pinas en zijn spelers alles uit de kast gehaald en een
perfecte teamprestatie neergezet.

De teamgeest, het collectief, bracht ook de businessclubleden
dichter bij elkaar en kwamen er spontane aanmeldingen bin-
nen voor een lidmaatschap. De verwachtingen voor wederom
een spannende race in het kampioenschap zijn hoog gespan-
nen en de BBC-leden hebben besloten tot een substantiéle
verhoging van haar lidmaatschapcontributie. Dat deze bijdra-
ge niet door andere opbrengsten zoals extra grotere spon-
soren en co-sponsoren in gelijke mate wordt gevolgd is bij-
zonder te betreuren. Temeer daar enkele financiéle tegensla-
gen bij de Stichting Topbasketbal uit voorgaande seizoenen
noodzaken tot een voorzichtige budgettering voor het komen-
de jaar en de verhoogde bijdrage van de BBC hierdoor wordt
genivelleerd is teleurstellend te noemen. Ook de uitverkocht
E-hal tijdens de play-offs heeft geen extra reserve opgeleverd
door verhoogde uitgaven in de kosten. Kortom: Groningen
heeft niet kunnen profiteren van een prima sportief seizoen.
Deze constatering heeft voor een stukje spanning tussen de
BBC en de stichting Top Basketball Groningen gezorgd en
heeft uiteindelijk geleid tot een herbezinning op de relatie en
een duidelijk uitwisseling van gedachten inventariseren en
nieuwe werkafspraken te maken over elkaars verwachtingen.

Een nieuw seizoen, een nieuwe start met vrijwel allemaal

Basketbal Business Club

“THE YEAR AFTER”

mogelijk.

nieuwe spelers waar we aan moeten wennen, doch met een

vertrouwd gezicht als coach Glenn Pinas.

Ledenlijst BBC

seizoen 1998/1999
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Aaldriks Technisch Adviesbureau
ABN/AMRO

ACM/Esso Center
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Arcos Travel
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Casemier Bouwmanagement
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I-aten we hopen dat Glenn kans zal
zien om van het materiaal wat hij
heeft aan spelers een collectief te
maken en weer een rol zal mee kun-
nen spelen bij de top 4. Gemakkelijk
zal het niet worden, maar het is niet
onmogelijk.

Tot slot de wens dat Groningen als
gemeente eens een daad zal stellen

wanneer het aankomt op een topsportaccomodatie voor in-
doorsporten. Want laten we met zijn allen toch vaststellen dat
RZG-Donar een geweldige “Groningen-promotie” heeft be-
werkstelligd in haar strijd tegen Verkerk Den Helder.

Naast basketball is er ook korfbal (NIC.), tafeltennis, dam-
en schaaksport en volleybal op hoog niveau in Groningen

Verdere evenementen als interlands, toernooien etc. kan Gro-
ningen als “sportstad” op de kaart plaatsen.

Wat echter ontbreekt is de echte indooraccomodatie om
deze zaken ook te organiseren. Sportminnend Groningen
verdient naast de aandacht voor F.C. Groningen en de steun
die F.C. van de gemeente ontvangt, ook betrokkenheid bij an-
dere sporten.

Burgemeester en Wethouders stelt u eens een daad en be-
sluit tot de bouw van de reeds lang gekoesterde wens van
deze indoor-sportaccommodatie, kan de cultuur haar gang
gaan in de Evenementenhal.

Een goed en sportief seizoen gewenst.

Voorzitter BBC, Bé Dekker
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Schreuder Groep

INGENIEURS/ADVISEURS
Het onafhankelijke adviesbureau voor onder andere:

warmtetechniek
elektrotechniek

geluid en akoestiek
luchtbehandelingstechniek
inspecties van installaties
bouwfysica
energiebeheersing

beheer en onderhoud

grootkeukentechniek

- De Schreuder Groep heeft vestigingen in
% Apeldoorn, Breda, Groningen, Leeuwarden
en Maarssen. Mocht u meer informatie willen,

dan kunt u contact opnemen met onze vestiging
OW in Groningen, telefoon (050) 525 57 77.

NtyleRinket
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9711 LK Groningen
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DAMESMODE

Vismarkt 26
9711 KT Groningen

Grote Markt 45
9711 LX Groningen

De betere heren- en damesmode vindt u
bij de bovenvermelde toonaangevende
modewinkels in Groningen. Laat u zich
eens goed adviseren bij het uitzoeken van
uw nieuwe outfit. U kunt kiezen uit een
breed assortiment kwaliteitskleding, voor
iedere gelegenheid iets anders. Kwaliteit,
service en sfeer zijn duidelijk aanwezig.

Rouaanstraat 7
Postcode 9723 CA
Groningen

Tel. (050) 318 52 66
Fax (050) 314 27 12
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Gedurende het basketbalseizoen wordt het
publiek ruimschoots voorzien van Informatie over
het wel en wee van RZG/Donar. Onder deze
naam speelt het team dat is ondergebracht bij
de Stichting Topbasketbal Groningen. Minder
publiciteit trekt de rest van de vereniging, n.l.
RZG/Celeritas/Donar, de op een na grootste
basketbalvereniging van ons land. Maar weinig
publiciteit wil niet zeggen, dat de vereniging niet
belangrijk is.

Voor de vereniging is een grote rol weggelegd als ‘toeleveran-
cier’ voor het eerste team. Dit aspect heeft pas de laatst jaren
de aandacht gekregen die het verdient. In het kader van de
professionalisering is er sinds twee jaar de zogenaamde A-
lijn, die de topteams in iedere categorie omvat. Deze A-lijn,
moet bijdragen aan een betere opleiding en doorstroming van
spelers. Men probeert dat onder andere te bereiken door alle
teams met dezelfde systemen te laten spelen. Het is duidelijk
dat de diverse coaches hierin ook een grote rol spelen.

Succes

Hoe belangrijk deze functie van de vereniging ook is, het is
beslist niet het enige dat telt. Het is een club waar op allerlei
niveau’s met plezier wordt gebasketbald. Als uitgangspunt
geldt, dat ieder lid even belangrijk is. De toppers hebben ook
belang bij een brede achterban.

Het jeugdbeleid is een succes gebleken. Vooral dankzij de in-
spanningen van Ellips Schouten is het aantal teams bij de
jeugd enorm gestegen. Er is zelfs een ledenstop ingevoerd.
De moederclub bestaat uit 9 heren,- 11 dames en 29 jeugd-
teams. De jeugd is dus zeer goed vertegenwoordigd. De club
draait geheel op vrijwilligers. Hieronder zijn een aantal vaste
krachten. Maar ondanks deze vaste krachten blijven er nog
vele uren over die op vrijwillige basis moeten worden inge-
vuld.

Een continu proces is de communicatieverbetering tussen de
‘profs’ en de ‘amateurs’. Sinds de fusie is daar al hard aan ge-
werkt maar dit blijft een ieders inspanning vereisen.

Organisatie

RZG/Celeritas is een zeer actieve vereniging en is continu
bezig met vernieuwing. Sinds 1 jaar kent de vereniging een
rolstoelbasketbalteam. In samenwerking met Beatrixoord is

De V= @ kanten van een

vereniging

een team ingeschreven voor de competitie die in toernooi-
vorm wordt gespeeldMet ingang van het volgende seizoen
komen alle dames en meisjesteams (in totaal 15 teams) uit
onder de naam Celeritudo. Dit is de schaduwvereniging van
Celeritas/D. De achterliggende gedachte hierbij is dat het nu
mogelijk is om een nieuwe naam-sponsor te vinden voor
deze club. Voor het eerst in de geschiedenis n.l. gaat het
Dames 1 team van de club spelen op het hoogste niveau, n.1.
de eredivisie. Er is hierbij ook sprake van een goede opbouw
want Dames 2 speelt in de landelijke eerste divisie.

Omdat dit alles veel geld gaat kosten is bovenstaande ‘move’
gemaakt. Potentiele sponsors krijgen nu de mogelijkheid om
hun naam te verbinden aan o.a. het dames 1 team. Insiders
verwachten dat de nieuweling bij de eerst 6 kan komen.

De kantine van Sporthal Vinkhuizen wordt geheel verbouwd
en voorzien van een volledig andere stijl. Verwacht wordt dat
hierdoor het bezoek aan de kantine zal toenemen. Er zijn ko-
mend seizoen 4 mensen in Melkert-banen actief. Dit brengt
onder meer met zich mee, dat er een salarisadministratie bij-
gehouden moet worden. RZG/Celeritas is voorzover bekend
de eerst basketbalvereniging die deze mensen in dienst heeft.
Een bijzonder project is het ‘talentencentrum’ in Vinkhuizen.
Dit maakt deel uit van het topsportbeleid van de gemeente
Groningen. In samenwerking met het rayon wordt een talen-
tencentrum voor basketbal opgezet, waarbij talentvolle spelers
individuele trainingen kunnen krijgen van toptrainers uit de
regio. Het Olympisch steunpunt adviseert hierbij.

De club hoopt optimaal te kunnen profiteren van het nieuwe
Topsportbeleid van de gemeente Groningen. Voor het eerst in
de geschiedenis lijkt het erop dat de gemeente topsportge-
richte clubs gaat ondersteunen op basis van beleidsplannen.

Uit het voorafgaande blijkt wel, dat RZG/Celeritas/Donar een
vereniging in beweging is. Niet alleen zijn veel Groningers
plezierig met basketbal bezig, maar er wordt tevens voor ge-
zorgd dat RZG/Donar ook in de toekomst een beroep kan
doen op getalenteerde en goed opgeleide spelers’.

Met dank aan Joop Makken
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Casemier ¢ bouwvoorbereiding

Bouwmanagement b.v.
Westersingel 31

e prijsonderhandelingen

9718 CB Groningen
telefoon 050 3143055

fax 050 3112313
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Met de techniek van morgen
geeft de
Dijk & Wijk Installatiegroep

vandaag
invulling aan uw wensen.

Binnen de Dijk & Wijk Installatie-
groep b.v. zijn vier ondernemingen
actief, ieder met hun eigen specia-
lisme. Gezamenlijk

bieden zij de opdrachtgever een to-
taalpakket aan installatiediensten.
Dijk en Wijk Elektrotechniek

is een ISO-9001 gecertificeerd
waarborg-installateur voor de indus-
triéle, utiliteits- en woningbouw.
Dijk & Wijk Inspecties

is een onafhankelijke dochteronder-
neming voor het verrichten van
elektrotechnische inspecties volgens
NEN-3140.

Ekens Installatietechniek

richt zich als elektrotechnisch in-
stallatiebedrijf op de industrie en
onderhoud.

Dijk & Wijk Klimaattechniek

is specialist op het gebied van
sanitair, verwarming en lucht-

behandelingssystemen.

Dijk & Wijk Installatiegroep b.v.
Veendam - Groningen
Hoofdvestiging:
Stationsstraat 4, 9641 KE Veendam
Tel. (0598) 6244 00; fax (0598) 6256 72
e.mail: denwvdm@inn.nl

NTERNOOR

REISBUREAU

GEEFT REIZEN DIMENSIE

Oosterstraat 21 Groningen
Telefoon 050-3180844
Overwinningsplein 102 Groningen
Telefoon 050- 5272266

provincie groningen

een provincie met een ondernemers-
vriendelijk beleid, waarin een zakelijke

aanpak centraal staat;

een provincie met een sportief karakter en

met vele topsporters;

een provincie die terecht zegt;

i

Er gaat niets boven Groningen

WEDSTRIJDPLANNING

EERSTE RONDE

zat. 12 sept. 19.30 uur RZGIDonar - Nuva Drenthe
zat. 19 sept. 19.30 uur Omniworld Almere - RZGIDonar

zat. 26 sept. 19.30 uur RZGIDonar - Libertel Dolphins
don. 1 okt. 19.30 uur RZGIDonar - Kroon Renault
zat. 3 okt. 19.30 uur Idétrading - RZGIDonar

? RZGIDonar - Cees Lubbers
zat. 10 okt. 16.00 uur Ricoh Astronauts - RZGIDonar

don. 15 okt. 19.30 uur RZGIDonar - Hans Verkerk Keukens
zat. 17 okt. 20.00 uur Voorburg - RZGIDonar

? RZGIDonar - BS Weert

zat. 31 okt. 20.30 uur Image Center - RZGIDonar

zat. 7 nov. 20.00 uur Nuva*Drenthe - RZGIDonar

zon. 15 nov. 18.00 uur RZGIDonar - Omniworld Almere
zat. 5 dec. 20.00 uur Libertel Dolphins - RZGIDonar

don. 10 dec. 19.45 uur Kroon Renault - RZGIDonar

zon. 13 dec. 18.00 uur Idétrading - RZGIDonar

wo. 16 dec. 20.00 uur RZGIDonar - Cees Lubbers

? RZGIDonar - Ricoh Astronauts
don. 7 jan. 19.30 uur Hans Verkerk Keukens - RZGIDonar
? RZGIDonar - Voorburg

din. 12 jan. 20.00 uur BS Weert - RZGIDonar

zat. 16 jan. 19.30 uur RZGIDonar - Image Center

© 0o ~NOGh, WONR

Wedstrijden met een vraagteken moeten nog ingepland worden.

FEB-CUP

FEB staat voor Federatie Eredivisie Basketball. Alle eredivisieclubs zijn hier lid van. De FEB-cup
staat los van de Bekerwedstrijden die door de NBB worden georganiseerd. De twaalf eredivisie-
clubs zijn ingedeeld in vier poules en spelen daarin twee wedstrijden. De winnaars van de poule
spelen in de final four. Deze finale wordt in het weekend van 24 /25 oktober gespeeld, de locatie
is nog onbekend. De winnaar van de final four mag tijdens de Holland Basketball Week spelen,
eind december in Rotterdam.

wo 9 sept. 20.00 uur Haaglanden Cobra’s (Voorburg) - RZGIDonar
don. 17 sept. Vrij

din. 22 sept. 19.30 uur RZGIDonar - Cees Lubbers

zat./zon. 24/25 okt. Final Four

BEKERWEDSTRIJDEN

De bekerwedstrijden beginnen in oktober. Eerst spelen niet-landelijke teams in poules hun wedstrij-
den. De winnaars daarvan gaan door naar de volgende ronde, waar landelijk spelende teams wor-
den toegevoegd. Dit jaar zullen de verliezers in de FEB-cup eerder instromen, dan de vier teams die
in de final four moeten spelen. De winnaar van de wedstrijd gaat door naar de volgende ronde, de
verliezer is uitgeschakeld.

De teams worden volgens loting ingedeeld, maar het laagst spelende team speelt altijd thuis. Doel
van de beker is om ook in die plaatsen eens een eredivisie-team te laten spelen.

ELITEA/B
De eerste wedstrijd van de Elite A/B is gepland in het weekend van 23 januari. De beste 6 teams
spelen in de Elite A, de overige 6 teams in de Elite B.

PLAY OFFS

De kwartfinale van de play offs begint op dinsdag 30 maart. Alle ploegen uit de Elite A en de
beste twee uit de Elite B spelen in de play offs, waarbij de nummer 1 tegen nummer 8, 2 tegen 7,
3 tegen 6 en 4 tegen 5 speelt. De eerstgenoemde heeft daarbij thuisvoordeel.

Ll



Koen|
Rouwhorst |

Geb.:9 /4 /73

Het ‘Koen, Koen, |
Koen’ kan ook dit |

seizoen weer door
de Martinihal
klinken. Hij zal dit
jaar meer minuten
krijgen als vorig
seizoen en
hopelijk ook meer
mooie dunks laten

zien. Koen is ook |
dit jaar |

international.

Roberto
v.d. Broek
Geb.:15 /8 / 75

Speelde de afgelo- |

pen vier jaar voor
Northwood Uni-
versity in Michi-
gan, USA. Scoorde
regelmatig tijdens
de oefenwedstrij-
den en zal dit sei-
zoen een belang-
rijk aandeel in de
score moeten leve-
ren. Is ook al gese-
lecteerd voor het
Nederlands team.

1L

Nitzan
Hadash

Geb.:14 /2 /77
Vorig seizoen als
10e man vooral
ervaring opdoend,
nu behorend tot de
basis. Maakte goede
indruk bij de
oefenwedstrijden.

4
| Helgi
Gudfinnsson
- 1 Geb.:18 / 4/ 76
Twee buitenlandse
|| guards dit jaar,
'] waarvan Helgi er
een is. Het is een
| snelle, slimme spe-
ler, die zo af en toe
ook een rebound
kan pakken. Scoort
ook de nodige drie-
punters. Speelde de
week voor zijn
komst naar Neder-
land nog met het
IJslandse team in
Denemarken.

Justin
Jones
Geb:s/9 /73|
De amerikaanse
guard. Heeft ge-
speeld op Utah |
State University, |
USA. Geeft mooie
passes, maar kan
zelf ook scoren.
Schiet regelmatig
driepunters.

Dave

Tuinstra
Geb.:18 /5 /72|
Een oude bekende
in Groningen.
Speelde eerder voor
Donar, maar ook
voor Drenthe.
Heeft het afgelopen |
seizoen bij Brother |
Gent gespeeld (niet
het team waar de
oefenwedstrijden
tegen waren). Een
grote forward, fana-
tiek, met een goed
schot.

| Edwin Mulder

Geb.:2 /10 /74
Heeft zijn basket-
ball-opleiding ge-

- | noten bij de Ver-
| eniging RZG/Cele-

ritas-Donar: eerst
bij de junioren,
daarna door naar
Heren 2. Een fysie-
ke speler. Hij is
enige geboren en
getogen Groninger
in dit team.

| Rijskamp
Geb.:17 /4 /77

Speelt al jaren bij
de vereniging. Van-
uit junioren 1 door-
gestroomd naar
Heren 2 en nu als
bankspelers bij het
eerste. Een snelle

{ speler.

L&



De grootste keus in
Hifi en Video bij Eringa...

De Beeldafdeling van Eringa Geluid:
anders dan anderen

- —a

. Groningen: Sportief aan de Top!

” t B )

’i Sportfaciliteiten

e sporthallen
e sportvelden
° zwembaden
e sportcentrum Kardinge

Teamsamenstelling

Spelers

Naam

Helgi Gudfinnsson
Justin Jones
Roberto v.d. Broek

Dave Tuinstra

Positie
guard
guard
forward

forward

Vorig seizoen
lsland

Utah State Univ.
Northwood Univ.

Brother Gent

Jonar

Bankspelers:

Coach:

Teammanager:

Medische staf:

Edwin Mulder
Roel Rijskamp

Glenn Pinas
Jelle Benus
Bart Dikkeboer
Bert Corbiéere

Chris Volkers
Marjon de Vries

- arts

- fysiotherapeut
- fysiotherapeut
- teammanager

Eringa Geluid is als Hifi-Video specialist anders dan een
gewone radio & tv zaak. Meer keus, betere apparatuur,
uitgebreidere demonstratiefaciliteiten, meer technische
kennis en service. Eringa, voor luister- en kijkgenoegen,
tot in lengte van jaren.

Vragen, problemen, prijsopgaves? Bel of kom langs.

U zult verrast zijn door alle mogelijkheden.

EringaCeluid

HIFI EN VIDEO APPARATUUR

Westerkade 7, Groningen. Tel. 050-3121548

Naast Eringa Geluid is er Eringa Mediatechniek voor verkoop, verhuur en

A Ondersteuning sportverenigingen
U
* door sportconsulenten
/ @ E
dienstverlening aan bedrijven en instellingen (bij openingen, evenementen, con-
gressen en exposities) van grootbeeld video/data, videoregistratie, video-

kopieerfaciliteiten en geluidsapparatuur. (In Groningen aan de Energieweg 7). g

Nitzan Hadash forward RZGIDonar

% Subsidiemogelijkheden voor
. * clubgebouwen

* jeugdsport
* doelgroepen sport

¢ sportevenementen

Alex van Ooyen

Koen Rouwhorst center RZGIDonar

Jeroen Hamminga
Martijn Folkers
Froukje de Vries

voor meer informatie:
telefoon: (050) 367 61 11

/7~ ONDERWIJS SPORT
WELZIJN

DondergOd in nieuw jasje

Donar de Dondergod zal het komende seizoen met zijn
flitsende acties de zaal weer op de kop zetten. Hij is

: weliswaar in een nieuw jasje gestoken, maar degene

l achter het masker is nog altijd Theo Jongedijk.

Het nieuwsblad, daar kan
ik mee lezen én schrijven.

Dus, bezorg mij een voordelig proefabonnement op dé
krant van het Noorden: vier weken voor maar f 14,95.

Als ik daarna abonne word en automatisch betaal, krijg ik Hij gaat nu zijn vierde seizoen in. Het nieuwe kostuum is

z0'n originele Parker Rollerbal cadeau! , een ontwerp van de hand van een studente van kunstacade-

? mie Minerva. Een hele metamorfose dus van een ‘trainings-
pak waar gaandeweg steeds meer stukken bont op kwamen’.

naam:
| Een aantal basiseigenschappen zullen zeker weer verwerkt
adifon: zijn, zoals een grote bewegingsvrijheid en elleboog- en knie-
: beschermers. Het kan namelijk ook helemaal verkeerd uit-
Postcode /Plaats: pakken, als een pak niet goed gemaakt is, zoals Theo zich

maar al te goed kan herinneren. ‘Vorig trad ik op als mascot-
te van het Nederlands team tijdens het Vierlanden Toernooi.
Ik was in de hoedanigheid van de Nederlandse leeuw, en had
s i een groot masker op. Alleen was dat masker zo groot, dat het
lzaarna wil ik een vast abonr?ement. Ik .betaal peks l alle kanten uitging. Ik kon het publiek niet zien, kreeg het
[J maand f 32,20 (automatische betaling) benauwd en kon daardoor niet echt gekke dingen doen. Ik
(1 kwartaal f 96,75 (acceptgiro-betaling heb mijn optreden wel afgemaakt, maar lag daarna wel even
Bij automatische betaling is mijn bank/gironummer: op apegapen. Voor het komend seizoen ben ik weer gevraagd,
‘ N l ] ‘ ] ‘ i " ‘*\ ‘:‘ F | ‘ "‘ dus dat gaat dan wel even anders.’
——re . .- - Hoe het nieuwe kostuum van de Donargod er uitziet, is te
; | zien tijdens zijn eerste optreden op 11 september, wanneer
handtekening: Donar tegen Drenthe speelt.
Verstuur deze bon in een open envelop zonder postzegel | Voor overige suggesties houdt Theo zich ook aanbevolen: bij
] 3 de komende thuiswedstrijden zal er een bus klaarstaan waar-
‘ Raatls ’ in iedereen zijn of haar ideeén omtrent de act of andere acti-
Nieuwsblad van het Noorden, Antwoordnummer 37

viteiten rond de wedstrijd kwijt kan.
9700 VB Groningen. Of bel gratis 0800 - 8183

LUKAS

GROOTHANDEL VOOR HORECA @

KLAMER Telefoon: l

DETAILLIST EN GRDOTVERBRUIK




Vikings weer klaar voor de

Met een draaiboek, gebaseerd op de ervaringen van
het afgelopen jaar, is RZG/Donar fanclub de Vikings
helemaal klaar voor het komende seizoen. ‘Heel veel

I O I
dingen hebben we ter plekke moeten uitvogelen en Grap

oplossen. We weten nu in iedere geval wat we tegen Het‘aantal aanmeldingen voor eer lidrqaat§chap kan Luuc en
; o Chris nog steeds verbazen. Chris: ‘Tk wil niet spreken van
kunnen komen.’ Aan het woord zijn twee

. . . een uit de hand gelopen grap of zo, maar we zijn echt ge-
bestuursleden van de Vikings, Luuc Meijer en Chris schrokken van de belangstelling, zeker in het begin. In no-

REAM TEAM

Voortdurend bouwen aan het beste team
om steeds weer topprestaties te kunnen leveren.

SIMMEREN BV neemt de voorsprong met kennis en vakmanschap:
Probeer ons “Dream Team™ maar eens:
Tel. (050) 5412112 of fax (050) 5412072

SIMMEREN

SCHROOTVERWERKENDE INDUSTRIE
STAAL OP MAAT
RVS-TANKS EN MACHINES

ULGERSMAWEG 32, POSTBUS 9520, 9703 LM GRONINGEN

Makelaardij Tj. van der Veen

Onroerende goederen en assurantién

Uw adviseur bij:

- aan- en verkoop - taxatie
- verhuur - hypotheken
- financiering - alle verzekeringen

- huur 4
Meerweg 7 te Haren, Telefoon: 050 - 534 49 11

RZG | Donar en ALG

WWV@o&M@W

Leasing? Gooi eens een ball o bij

AUTO-LEASE GRONINGEN BV

Protonstraat 24, 9743 AL Groningen, tel: (050) 3139333
Postbus 70024, 9704 AA Groningen, Fax: (050) 3189314

Leasing & Wagenparkbeheer

Vooral de periode van de play-offs betekende het begin van
een hectische tijd voor het fanclubbestuur. De ene busreis na
de andere moest geregeld worden. Naarmate Donar verder
kwam, werd de gekte omtrent de kaartverkoop steeds groter.
Voor de laatste wedstrijd in Den Helder stond de fanclub in
de foyer van de Evenementenhal met kaarten. De vraag over-
trof verreweg het aanbod, dat slechts 100 kaarten bedroeg.
Van alle kanten werd de kaartverkopers, die in een mum van
tijd door de kaarten heen waren, gevraagd om toch nog maar
een kaartje te regelen. Luuc: ‘ledereen wilde mee. Het was op
een gegeven moment niet leuk meer. Iedereen vroeg of er
echt, echt niks te regelen was, en een aantal mensen barstte
zelfs in tranen uit toen ze te horen kregen dat ze niet bij de
wedstrijd aanwezig konden zijn. Dat doet je wel wat hoor. We

hadden nu twee bussen vol, maar we hadden er wel acht kun-

nen vullen.’ Voor de teleurgestelden was er nog een troost: in
sporthal Vinkhuizen konden ze de wedstrijd op een groot
scherm volgen. Zo'n 600 mensen hebben dit dan ook ge-
daan, en de sfeer deed niet veel onder voor die in Den Hel-
der.

Bovenstaand voorbeeld wil het bestuur in de toekomst voor-
komen. De kaartverkoop pakken ze in het komende seizoen
sowieso anders aan. ‘We hadden in het afgelopen seizoen de
inschrijving geregeld volgens het principe die het eerst komt

het eerst maalt. We gingen in de bus met een lijst langs waar-

op de mensen zich konden intekenen. Zo moeten we dat niet
meer doen, want er zaten ook veel niet-leden in de bus, die
dus net zoveel gelegenheid kregen als de leden. We doen het
in de eerste plaats voor de leden, en die moeten dan ook het
eerst in aanmerking komen. Het moet natuurlijk wel z'n
voordelen hebben om lid te zijn. Dus voortaan stellen we de
leden de dag van tevoren in de gelegenheid om zich in te
schrijven.’

Uitblinken in je vakgebied met een professionele instelling, Notenbomer. vember hadden we al 130 leden. Toen hebben we gewoon
dat maakt van een team een “Dream Team”. heel veel gescoord. Ten tijde van de play-offs waren de mees-
Hectisch ten die lid wilden worden al lid. In februari zijn we begonnen

met een andersoortig lidmaatschap, en hebben er daarmee
nog een aantal ‘tientjesleden’ bij gekregen, zoals wij dat dan
noemen.” Luuc vult aan: Er is een bepaalde harde kern zeg
maar. Mensen die al jaren bij Donar-wedstrijden komen, ‘die
bijna wandelende basketbal-encyclopedieén zijn, en die men-
sen zijn lid van ons. Dat vind ik nou mooi.’

Veel belangstelling voor een lidmaatschap is te danken aan
het organiseren van busreizen naar uitwedstrijden. Deze bus-
reizen mochten zich in grote belangstelling verheugen, voor-
al naarmate het seizoen vorderde. ‘Daar hebben we heel veel
positieve reacties op gekregen. Van mensen die nu voor het
eerst naar uitwedstrijden gingen, maar ook van mensen die
voorheen met de auto gingen. Het voordeel is dat we inmid-
dels goede contacten met de andere clubs hebben opge-
bouwd, dus er valt altijd wel wat te regelen. Toen Donar in de
play-offs tegen Amsterdam moest spelen, werden er meteen
100 kaarten voor ons geregeld, en als we meer nodig hadden,
hoefden we maar aan de bel te trekken. Uiteindelijk zijn we
180 kaarten kwijtgeraakt, en heeft dat ons weer extra belang-
stelling opgeleverd. Er zijn toen nog mensen juist om die
reden lid geworden. Ons doel is om ook de mensen die bij
bijna elke wedstrijd te vinden zijn, ook de uitwedstrijden, bij
de fanclub te krijgen.

Zelf schuwen de Donarfans de basket ook niet, zoals bleek op
een basketbaltoernooi dat de fanclub eind juni georganiseerd
had. De opkomst van zowel publiek als spelers was groot, en
geeft dus alle reden om in het komende
seizoen weer de nodige activiteiten te
gaan organiseren.

Geinteresseerd in lidmaatschap of
informatie? Op de open kun je bij de Vikings-
stand terecht, of je kunt schrijven naar:
Postbus 1505, 9701 BM, Groningen




Hoe kunnen wij het seizoen beter beginnen dan met een Open Dag voor het
publiek van RZG/Donar? Nog een week te gaan en dan start de eerst ronde van
de competitie, tegen NUVA/Drenthe.

De Open Dag is voor jullie (het publiek van RZG/Donar) georganiseerd. Speciaal
voor een ieder worden een aantal spectaculaire activiteiten georganiseerd.

Jullie kunnen vanmiddag uitgebreid kennismaken met het vernieuwde team van
RZG/Donar, met o.a. Helgi, Dave en met de inmiddels zeer populaire Justin.
Jullie hebben een poster uitgedeeld gekregen, die jullie kunnen gebruiken voor
het verzamelen van handtekeningen. Het hele team, inclusief teammanager,
medische staf en scouts zal worden voorgesteld.

Natuurlijk geeft ook de Dondergod Donar acte de présence, alsmede de alom
bekende Donar-cheer girls.

De spelers dagen jullie uit in het nemen van vrije worpen. Tijdens het inspelen
voor de wedstrijd is er een quiz over het heden en verleden van Donar waaraan
iedereen mee kan doen.

In de zaal vindt u o.a. een stand van RZG/Donar en van de Vikings.

Het organisatiecomité wenst u een prettige en sportieve middag toe.

Namens het organisatie comité,

Christa Ausema

1LES

Open Da dseptember
AlGgeR

PROGRAMMA

14.00 uur

14.30 uur

Ontvangst door Dondergod.

Opening, aansluitend het voorstellen van het hele team middels een

interview aan het publiek.

14.50 uur

15.30 uur

16.00 uur

16.15 uur

16.30 uur

17.00 uur

17.40 uur

18.40 uur

Spelers nemen het op tegen het publiek met het nemen van vrije worpen.
Demonstratie van het team met uitleg van Glenn.

Show Dondergod Donar Cheer girls.

Inspelen van beide teams.

Quiz.

Start wedstrijd RZG/Donar - Groene Uilen.

Pauzespelletje.

Einde wedstrijd en einde open dag.

1LY



NVoB CARANT
g

- verbouw - onderhoud
- renovatie - restauratie

el.: (050) 526 14 98

J Bouwbedrijf BAKKER

L‘Lfé

Tel.nr. (050) 312 50 80
Violenstraat 39, Groningen

Permanente tweewielershow!

;j' Systmn B.V. Postbus 325, 9300 AH Roden :
Bl 0) 501.0078; fax (050) 501 44 16, Internet: http://www. systlon nl

VOOR EEN
VERZORGD
KAPSEL

qion

@ms

Nw. Ebbingestraat 153, Groningen
t.0. het Noorderplantsoen
OoK volgens afspraak_ tel. (050) 573 12 61

m.dlg?aa o

I=veelkle

& totaal
scholma druk -b d bedum bv

ONGEDIERTEBESTRIJDING
ZWAMBESTRIJDING
HOUTWORMBESTRIJDING

LAMON KORREL SYSTEEM
(TEGEN NATTE KRUIPRUIMTEN)

LAMON

BEDRIJFSHYGIENE BV

Exportweg 4, 9301 ZV Roden
rc!chvm( 50-5011051
Fax 050- 5011052

Kiosk
op de Grote Markt

Voor al uw tabaksartikelen, lektuur, wenskaarten,
Lotto, Toto, Staatsloten en
voorverkoop kaarten Donar.

Geopend van 7 -19 uur.

WOLTERS ASSURANTIEN

Zekerheid vraagt om professionele oplossingen.
Speciale aanbod voor alle Donar-fans

Betaalt u teveel voor uw autoverzekering?

Voor u hebben wij nu een unieke aanbieding om uw auto tegen een
zeer lage premie te kunnen verzekeren.

Vrrag nu vrijblijvend een offerte aan en vergelijk de premies, u zult
zien dat u flink kunt besparen op uw huidige verzekering.

Wolters Assurantién Groningerstraat 42a 9401 BK ASSEN
Tel.: 0592 -313316 e-mail: info@wolters-advies.nl

Basketbal leeft in Groningen. Niet alleen in de stad, maar in
de hele provincie. Het vorig seizoen was natuurlijk fantas-
tisch. Iedere wedstrijd volle bak, veel aandacht in de media,
en heel ver gekomen. Mede daardoor leeft basketbal in Gro-
ningen, en als sponsor zie je dat natuurlijk graag. Het doet
mij goed als ik door Groningen fiets, en RZG/Donar achter
de ramen van huizen zie.

Donar is er voor iedereen

RZ@ ookg

Donar heeft de uitstraling van een kampioensploeg, daar ge-
beurt wat, daar willen wij ons graag mee associéren, en onze
klanten associéren en onze klanten associéren zich daar ook
graag mee. Wij nodigen regelmatig klanten uit voor de Busi-
ness Club, en gaan daarna naar een wedstrijd. Daarvoor is
het een perfect medium, met een stijlvolle ambiance. Zeker
op momenten van succes gaat dat heel gemakkelijk, mensen
willen er dan ook graag naar toe.

Tk merk ook dat ik nu spontaan wordt aangesproken door fa-
milie en vrienden: hé, sponsoren jullie Donar? Het valt dus
op. Mensen staan in de rij voor kaartjes, ze zijn snel uitver-
kocht. De betrokkenheid van de RZG-medewerkers bij Donar
is groot, de vrijkaarten zijn niet aan te slepen.

En Donar is er natuurlijk voor iedereen, dat vind ik heel op-
vallend en ook heel leuk. Jong en oud, mannen en vrouwen,
het is een gemengd en heel enthousiast publiek. Door deze
verscheidenheid in mensen heerst er een prettige open sfeer.
Dat past prima bij RZG. RZG is er ook voor iedereen, en wil
een open, toegankelijke organisatie zijn.

Sporten, gezondheid, nauwe banden met het Noorden, een
verscheidenheid aan publiek en klanten: RZG kiest voor
Donar.

Wybe Cnossen
Directeur RZG




ZALSMAN

GRAFI1ISCHE B EDRIUJVEN

ZALSMAN GRONINGEN BV
Groothandelscentrum
Osloweg 85

Postbus 5189

9700 GD Groningen

Telefoon 050-313 66 22

Fax 050-318 60 50

Zalsman Groningen bv
is een samenvoeging van:

Zalsman Nw. Amsterdam bv
Knoop Zalsman Haren bv
Drukkerij Riemersma bv

Marc Dijk Sales Academie

“Omdat verkopen gelijk aan
TOPSPORT is”

MDSA is onderdeel van de M&M Marceting Grp.
Specialisten t.b.v. verantwoorde sportsponsoring

\/ rrassende en \/erfrzssende

dzenstverlemng met Voo

's{taundaurd extm s!

Assen
Groningen
Winschoten

Postbus 41081 9701 CB Groningen, Westerkade 15-4 Groningen
telefoon (050) 312 00 88 / 312 04 88, fax (050) 312 48 81

Administraties

Advisefing

AaaBee Accountancy Economie

Accountancy

NIEUW TEAM

-] § ARZGYADO/INAIR:

In het kader van de promotie van RZG/Donar is een nieuw team
samengesteld dat de taak heeft RZG/Donar op een positieve wijze onder de
aandacht te brengen van sponsors, supporters en sportliefhebbers.

Het team bestaat uit 3 personen, functioneert onder
auspicién van Promotex BV en werkt nauw samen
met het bestuur.

De drie enthousiaste promotors, Sjoerd Ramakers,
Arno Moeijen en Stefan van Staveren zijn wellicht bij
u niet onbekend. Het afgelopen seizoen liepen zij
stage bij het managementburo in het kader van hun
ALO-studie.

Samen met dhr. S.J Abma van Promotex BV zullen zij
het merchandising-traject professionaliseren, outlets
in diverse café’s inrichten en RZG/Donar herkenbaar
gaan presenteren binnen de Groningse Diepenring.

Tevens zal het team diverse sponsoren benaderen om
de mogelijkheden van joint-promotions te bespreken.
Doel is om RZG/Donar regelmatig positief in het
nieuws te brengen, de supporters herkenbaar te
maken door kwalitatief hoogstaande textiel en gadgets
aan te bieden en sportliefhebbers regelmatig met
onze club te confronteren.

Na alle voorbereidingen afgelopen zomer, heeft het
team de overtuiging dat middels verkoop van clubarti-
kelen in de Martinihal en Café Noorderzon de club
dankzij Donarfans financieel ondersteund kan wor-
den.

Tijdens de dag zullen diverse producten voorzien van
het Donar-logo te koop worden aangeboden. Van elk
artikel wordt vooralsnog 1 exemplaar aangeboden
tegen een zeer aantrekkelijke prijs. Voor u de moge-
lijkheid een uniek geschenk te bemachtigen voor
uzelf of voor een andere RZG/Donar supporter.
Alleen op de open dag kunt u deze unieke artikelen
verkrijgen en ontmoet u voor de eerste keer de men-
sen die er samen met u een mooi seizoen van willen
gaan maken.

Regelmatig echter zullen sponsoren, supporters en
vele anderen aangenaam verrast worden met acties,
bedacht door Sjoerd, Arno, Stefan en Promotex BV.
Het (Viking)-schip zal er wel bij varen!
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Gerard Kemkers alsgu al‘d op het

Sinds 1 juli is Groningen een sportcoryfee rijker. Gerard Kemkers, tot voor
kort schaatsbondscoach van de VS, heeft de uitdaging aangenomen om het
topsportklimaat in Groningen te verbeteren. Groningen is met onder andere de
FC, Lycurgus, Nic., en uiteraard RZG/Donar goed bezig, maar moet definitief

als sportstad pur sang op de kaart worden gezet.

Het jongetje uit Eelde begon op vroege leeftijd aan
sport te doen, voetbal en in de zeer goede winters
schaatsen. Dit laatste werd uiteindelijk de sport waar-
in Gerard Kembkers, zoals bekend, furore ging
maken. Via het WK junioren in 1986 en de interna-
tionale doorbraak in Inzell, werd Calgary twee jaar
daarna een successtory met een rouwrandje (brons
op de 5 km., val op de 10 km). De belofte die hij zich-
zelf maakte om op de Spelen van albertville en Lille-
hammer te laten zien wie de beste lange-afstands-
schaatser ter wereld was, heeft hij door de welbeken-
de instabiliteit in zijn rechtervoet nooit waar kunnen
maken. Het plezier in het schaatsen verdween, want
wat hij ook probeerde, hoe hij zijn slag ook corri-
geerde, het kwam niet in de buurt van zoals het was.
De moeilijke fase van stoppen met actieve topsport is
een leerproces geweest, dat via een vierjarige oplei-
ding aan de ALO heeft geresulteerd in coachen op
topsportniveau. En dat bracht hem naar zijn huidige
baan, directeur van Topsport Groningen.

Persoonlijke ontwikkeling

Een logisch gevolg, volgens Kemkers, want coaching
bij de Amerikaanse schaatsbond hield meer in dan
het laten presteren van een achttal sporters. Naast
het ontwikkelen van strategische plannen behoorden
activiteiten op het gebied van sportmarketing, spon-
soracquisitie en management tot zijn taken. Maar
het belangrijkste was natuurlijk de verantwoordelijk-
heid voor de atleten, niet alleen op het sportieve
maar ook op het sociaal-maatschappelijk vlak. Een
coach moet weten wat hij doet én wat hij kan doen
en mag zeker niet voorbij gaan aan de invloed op
een jong leven. Een aantal mensen uit zijn schaats-
ploeg was bijna op het criminele pad beland en heb-
ben zich door (top)sport en goede coaching verbeterd
in hun maatschappelijke positie. ‘Wat dat betreft lijkt
coachen op opvoeden; je geeft iets mee aan sporters,
waarbij prestaties primair zijn en je je invloed, se-
cundair, niet mag onderschatten.’, aldus Gerard
Kemkers. Zelfkennis en persoonlijke ontwikkeling
heeft hij hoog in het vaandel staan, en dat wil hij in
zijn huidige functie dan ook uitdragen.
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De beslissing om naar Groningen terug te keren
werd ingegeven door meerdere factoren. Kemkers
wilde uit de actieve sport om een maatschappelijk
leven op te bouwen, met meer aandacht voor de
privé-sfeer. ‘Ik wilde niet meer in de picture staan’,
zegt Kembkers, ‘niet langer een publiek persoon zijn.
Tk wilde iets doen om er persoonlijk wijzer van te
worden. Dit én het ideaal om vooral in de sport iets
voor Groningen te kunnen betekenen, heeft gecom-
bineerd met managementkanten en de bedrijfsaspec-
ten, breder dan alleen schaatsen, de doorslag gege-

’

ven.

Huis van de sport

De doelstelling van Topsport Groningenlaat zich vol-
gens Kembkers, enigszins omschrijven als het werken
aan een centraal loket, tegelijkertijd een expertisecen-
trum. ‘In Groningen zijn natuurlijk veel organisaties
actief op sportgebied, variérend van de gemeentelijke
instellingen tot commerci€le bureaus. Je moet het
bekende wiel niet nog een keer willen uitvinden. Wij
zullen moeten uitzoeken waar de behoeftes liggen
binnen het spelletje sport, wie de spelers op het
speelveld zijn, en dat als een guard gaan aansturen.’

Naast een verbetering van de infrastructuur en het
sportklimaat, om zodoende sport in de breedte naar
een hoger niveau te tillen, zal een ander belangrijke
taak van Topsport Groningen het binnenhalen en het
organiseren van evenementen zijn. Van eminent be-
lang is dat we daarvoor een accommodatie hebben
waar dit kan plaatsvinden, want zonder zo'n top-
sporthal zijn we nergens. ‘Want, zegt Kemkers, mijn
beleid valt en staat met het ‘Huis van de sport’. En
naar mijn informatie is het vrij definitief dat deze
topsportlocatie er nu ook daadwerkelijk gaat komen.
Waar deze hal binnen de stadsgrenzen moet komen,
daar kan ik logisch over meedenken. De financiéle
invulling is een ander verhaal. De gemeente en be-
drijven die de sport een warm hart toedragen, kun-
nen, door de hal te financieren, de sport in Gronin-
gen een dienst bewijzen’, aldus de woorden van
Kembkers, die vervolgt met ‘RZG/Donar en uiteraard
ook FC Groningen zijn topsportorganisaties, uit

speelveld

‘We moeten er echter voor waken het topsportkli-
maat in Groningen alleen maar te zien in termen
van geld of in het wel of niet kunnen aantrekken van
sponsors. De financiéle en commerciéle kant zijn na-
tuurlijk belangrijke aspecten’, erkent Kembkers, ‘Maar
topsport is ook het hebben van goede trainers, talent-
ontwikkeling, goede medische begeleiding, de juiste
accommodaties, het bieden van scholing, trainings-
stages, een trouw publiek enzovoort. mijn te ont-
plooien activiteiten zullen met name op het onder-
steunende en dienstverlenende terrein liggen om
deze faciliteiten, noodzakelijk voor topsport, voor
Groningen te gaan ontwikkelen.’

Donar
" Kemkers hart ligt bij de sport, hij mist bijna niks.
Tijdens zijn coachingsjob in de VS bezocht hij regel-
matig wedstrijden van de Milwaukee Bucks in een
multifunctioneel sportcentrum, waar meerdere
keren per week sportwedstrijden te zien waren. Wat
dat betreft is het fenomeen topsporthal niet vreemd
voor hem en hij zal er dan ook alles aan doen om
iets soortgelijks in Groningen te laten verrijzen. En
7 zeker zal hij de wedstrijden van RZG/Donar in deze
' hal gaan bezoeken. Maar voor het zover is, zullen we
/ hem, naar eigen zeggen, dit seizoen ook al regelma-
tig als aandachtig toeschouwer kunnen zien.

hangborden van Groningen op het gebied van de
sport. In eerste instantie vallen deze organisaties niet
binnen mijn aandachtsgebied omdat je mag veron-
derstellen dat de professionele tak van beide vereni-
gingen een aantal dingen goed zelf kunnen doen en
geen ondersteuning van mij nodig hebben. Het is
echter wel zo dat ik besta en dat FC Groningen be-
staat, en daar waar we samen de stad Groningen
kunnen promoten en elkaar kunnen helpen om te
komen tot een beter topsportklimaat, we voor elkaar
klaarstaan.’
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Elk mens heeft ambities. Ambities
die leiden tot plannen en ideeén.
Maar tussen plan en uitvoering
staan meestal financiéle en prak-
tische bezwaren. Ondernemende

mensen vinden echter altijd een

weg om hun doel te bereiken. Maar
hoeven niet alles zelf op te lossen. Via
de ING Bank heeft u toegang tot alle
denkbare combinaties van bank- en
verzekeringsproducten. En de ervaring en
creativiteit om uw plannen te realiseren.

Tenslotte zijn we zelf ook ondernemers.

ING BANK

Uw ING Bank: Hereplein 51, Groningen, telefoon (050) 366 59 11.

GéTéWie?
gti

Installatietechniek  GTI Roden bv (050) 502 34 56; GTI Delfzijl (0596) 61 00 36; GTI Groningen (050) 575 75 75; GTI
Hoogezand (0598) 39 22 83; GTl Schoonebeek (0524) 53 23 56; GT| Leeuwarden bv (058) 284 8500 Industréle Service GTI
Industriéle Service Noord bv Delfzijl (0596) 61 50 10 Industriéle automatisering GTI Kramer Automatisering bv Heerenveen
(0513) 636640 Koudetechniek GTI Navep Koudetechniek bv Groningen (050) 588 54 00 Telematica GTI Vitel Noord en
OostbvLeek (0594) 5165 11 Technisch beheer GTI Klimaatkontraktbv Arnhem (026) 36929 11
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Dit zijn de medewerkers:
Mark v. Agteren
Gerard Aikema

Fred Akhbari

Josua Andreas

Hink Jan Apotheker
Christa Ausema
Hilbrand Ausema
Robert Babtisten
Elly Balkema

Leo Benjamins
Niels Benus

Frank Benus
Adriaan v.d. Brink
Wilna de Bruin
Annick Couwenberg
Bert Deelman
Rogier Deelman
Thea Elzinga

lise Feenstra
Nina Feijge
Egbert Hartman
Caroline Heyman
Jantine Hoekstra
Victor Hofstee
Ron Hoks
Richard Holen
Harmen Hulzebos
Nik Hulzebos
Monique de Jonge
Theo Jongedijk
Geert Koerts
Henk Kol

Dhr. Kooistra
Marte Koorenhof
Johan Kuiper
Menno Kuiper
Trudy Langenberg

Naast de spelers en hun begeleiders (arts, fysiotherapeuten,
verzorgster, teammanager en scouts), is er bij de thuiswed-
strijden nog een ander team druk in de weer om ervoor te
zorgen dat de wedstrijden gespeeld kunnen worden. Dit
zijn de vrijwillige medewerkers van RZG|Donar. Zij zorgen
ervoor dat de Martinihal ingericht wordt, dat er kaartjes ver-
kocht worden, dat er programmaboekjes verkocht worden
en dat de veiligheid in de hal gewaarborgd kan worden.
Zonder hun inzet zou het niet mogelijk zijn om de wed-
strijden te spelen. Hier mag ook vermeldt worden dat alle

bestuursleden ook vrijwilligers zijn.

Eddy Ligeon
Friedrich Lohman
Dineke Lohman
Edward Lubach
Mariét Maatman
Nick Maatman
Arie Meijerman
Patrick Meijerman
Arno Moeijes
Alfons Mulder
Anita Mulder
Linda Mulder
Frans Mulder
Jesse Niemeyer
Marcel Nienhuis
Henk Postema
Dhr. Pijl

Bjorn v.d. Ree
Christian Reilman

Jacqueline Reilman
Jeanette Ringers
Michel Roeszing
Hans Rosenstein
Gerhard Scholtens
Gea Schuiten
letske Sieman
Hugo Sluyter
Jacco Smit

Mevr. Suidhoff
Peter Timmer
Marianne Voogt
Corine Vos

Jan de Vries

Niels v.d. Weerd
Henk Wierenga
Patricia Willemse
Daniél Zitoony




Basketbal:
de regels
van het spel

Een kleine wegwijzer in de wereld van basketbal
met de belangrijkste regels.

De wedstrijd

Een wedstrijd duurt twee keer 20 minuten zuivere speeltijd
(de klok stopt bij elk fluitsignaal). De totale speeltijd komt ui
op ongeveer anderhalf uur. De wedstrijd begint met een
‘sprongbal’: de scheidsrechter gooit de bal recht omhoog en
het team dat de bal vangt begint met de eerste aanval.

Zodra een team balbezit heeft moet er binnen 30 seconden
op de basket geschoten worden. Vangt het aanvallende team
de bal, dan hebben ze opnieuw 30 seconden om tot een schot
te komen.

Velddoelpunten tellen voor twee of drie punten (geschoten
vanachter de driepuntslijn), doelpunten uit een vrije worp le-
veren één punt op. Per speelhelft mogen twee time-outs aan-
gevraagd worden.

Team en staf

Een team bestaat uit 5 veldspelers en maximaal 5 wisselspe-
lers. Er mag onbeperkt gewisseld worden. Dit kan op het mo-
ment dat een scheidsrechter ergens voor gefloten heeft. Naast
spelers zitten op de bank meestal een coach en een assistent-
coach, twee scouts (zij noteren de scores, fouten, rebounds
enz. van de individuele spelers), een teammanager, een ver-
zorg(st)er, een arts en een fysiotherapeut.

Wedstrijdleiding

De wedstrijd wordt geleid door twee scheidsrechters, die wor-
den bijgestaan door een jury bestaande uit drie personen: één
vult het scoresheet in, één regelt het scorebord en één be-
dient de 30 seconden klok. De scheidsrechter fluit onder an-
dere voor persoonlijke fouten, lopen (meer dan twee passen
zetten zonder de bal te stuiteren), drie seconden (meer dan
drie seconden in het vrije worpgebied staan) en het terugspe-
len op eigen helft.

Persoonlijke fouten

Als een speler een tegenstander aanraakt - opzettelijk of niet -
wordt dat bestraft met een persoonlijke fout (P). Een fout die
gemaakt wordt als er geen scorepoging wordt gedaan, wordt
bestraft met een vrije bal aan de zijkant van de tegenstander.
Indien een ploeg in één helft zeven P’s heeft gekregen, wor-
den alle fouten daarna bestraft met vrije worpen volgens het 1
om 1 systeem: gaat de eerste mis, dan gaat het spel door, is
het schot raak, dan mag nog een keer geschoten worden.
Wordt de fout gemaakt op een tegenstander die een schotpo-
ging deed, dan mag deze één of meer vrije worpen nemen:

1 als hij toch scoorde ondanks de fout, twee als er niet ge-
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scoord is en drie als de fout werd gemaakt bij een poging tot
een driepuntsschot.

Wanneer een speler 5 P’s heeft mag hij niet meer spelen. Hij
mag wel vervangen worden door een wisselspeler.

Basketbaltermen

Nog een aantal termen die vaak bij basketbal worden ge-
bruikt:

Screen

Het hinderen van de verdediger van een medespeler.
Dunk

De bal wordt in een sprong door de basket gegooid.
Drive

Snelle dribbel die eindigt in een doelpoging.

Rebound

De bal, die na een mislukt schot terugspringt, vangen.
Alley Oop

Een pass richting basket wordt door een medespeler in de
lucht gevangen en meteen gedunkt.

Block-shot

De bal wordt in de lucht weggeslagen.
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Citroen Saxo en RZG/Donar:

Ook dit jaar weer (=2(2[11

Een aantal spelers van RZG/Donar rijdt dit jaar rond in

nieuwe Citroén Saxo’s. Dit is mede mogelijk door
sponsoring van Autobedrijf Driebond. De opvallende
gele Saxo’s, bedrukt met logo’s van Donar, RZG en
BM/ Driebond worden bestuurd door de buitenlandse
spelers en Koen Rouwhorst. Op donderdag 6 augustus
kregen de spelers de sleutels officieel uitgereikt. De
auto’s zullen bij de thuiswedstrijden in de Martinihal
een prominente plaats krijgen op het voorplein.

De auto is van hetzelfde model als het vorige seizoen, en van
nagenoeg hetzelfde type, maar er is één in het oog springend
verschil: de kleur. Waren de spelers eerder in groene Citroen
Saxo’s te zien, voor komend seizoen is dus gekozen voor geel.
De kleur is sportiever, opvallender, jeugdiger, en is maar in
beperkte oplage verschenen.

Deze kleursverandering heeft te maken met een nieuw sei-
zoen, en een nieuwe samenwerkingsvorm, zowel voor de spe-
lers van RZG/Donar als voor RZG/Donar en BM/Driebond,
vertelt Clemens Keverkamp, commercieel manager bij
BM/Driebond.

Door zijn ruimte, comfort en zijn handigheid in de stad, het
is een heel compacte maat, is de auto zeer geschikt voor de
spelers, die veel onderweg zijn. In het verleden maakte Ci-
troén zich vooral sterk voor hoge rijkwaliteit, de grootte van
de auto speelde een minder grote rol. Met de Saxo heeft Ci-
troén een compromis gevonden tussen compactheid en com-
fort. Samen met een scherpe prijs komt de Saxo in zijn groep
heel goed naar voren. De Saxo is dan ook populair, vooral
onder jongeren.

Daar komt ook nog eens bij, dat veel jeugd in Nederland zijn
zinnen heeft gezet op de Saxo-Cup, een Europees klassement
voor beginnende auto-coureurs. Samen met Pearl-opticiens is

team

Citroén de hoofdsponsor. De race is in samenwerking met
Radio 538 een paar jaar geleden opgezet, en is een enorm
succes gebleken onder jongeren. Het winnen van de Saxo
Cup is voor vele jongens en meisjes een droom, en wordt ge-
zien als opstap naar de racewereld.

Het sportieve karakter van de Citroén Saxo wordt nog eens
extra onderstreept op het circuit van Drenthe, vlakbij Assen.
Hier worden op 20 september a.s. wederom autoraces gehou-
den, waarbij de jonge talentvolle coureurs met hun Citroén
Saxo’s strijden om de eerste plaats.

De spelers van RZG/Donar krijgen een uitnodiging om deze
dag bij te wonen, om zodoende de sportieve relatie te bena-
drukken. Keverkamp: ‘Het gaat toch vooral om de sfeer, de
uitstraling en de sportieve prestaties die worden neergezet.
Het komende jaar zie ik echt als een jaar van opbouw. Wij
gaan er samen met RZG/Donar de komende drie seizoenen
in ieder geval flink tegenaan.’

Dynamisch, compact, comfortabel, prak-
tisch en slim: de Citroén Saxo is een auto
vol verrassingen. Want zo compact en spor-
tief als hij aan de buitenkant is, zo ruim en
comfortabel is hij aan de binnenkant. Daar-
naast is er bij het ontwerpen van de Citroén
Saxo bijzonder veel aandacht besteed aan
veiligheid: een carrosserie van extra dik en
stevig staalplaat, een versterkte bodemplaat,
kreukelzones voor en achter en schokabsor-
berende blokken in de portieren, en stan-
daard uitgerust met een airbag voor de be-
stuurder. Kortom, optimale bescherming.
De Citroén Saxo kan zich meten met vrijwel
iedere grotere auto. De vele veiligheidsvoor-
zieningen en de vele comfortabele details
zou men eerder verwachten bij een auto uit
een aanmerkelijk hogere prijsklasse. Alles is
zo volledig mogelijk afgestemd op ge-
bruiksgemak.
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Gerechtsdeurwaarders
basketballen niet
ons doelgebied
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daarin zijn we schotbewust
Gebruik ons om te SCOREN!

Dijkman & Heijkoop
Gerechtsdeurwaarders
Van Royenlaan 11
9721 EJ Groningen
tel.: (050) 525 00 50
fax: (050) 526 34 64
e-mail: dykheyk@dwss.nl
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TOTAL BODY CARE

voor spelers 7.2¢/Domalr
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Wie bij Spring’s Total Body Care de fitnessruimte binnenstapt, heeft grote kans daar
spelers van RZG/Donar aan te treffen. Krachttraining is onmisbaar voor de
basketballers, en waar kunnen ze dat beter doen dan in Spring’s, waar een ruim aanbod
voor sport en ontspanning is. Want ook van dat laatste maken de spelers gebruik,
vertelt Koen Rouwhorst. Hij legt uit hoe een international zich fit houdt.

Vaste partner

‘Ik train hier drie, vier keer per week. Ik doe dat altijd ‘s och-
tends, omdat ik dan nog de tijd heb om te herstellen voor de
training van de middag. En herstellen is een belangrijk on-
derdeel van een training, anders ga je je vermoeid voelen.
Samen met Nitzan Hadash, train ik zo'n anderhalf uur lang.
We hebben zo ons eigen programma opgebouwd, en daar
houden we ons aan. Een vaste partner is zeer aan te raden. Je
kent elkaar, je weet welke routine er is. Je weet van elkaar hoe
ver je kunt gaan, en waar je ondersteund moet worden. Dat is
het grote voordeel van samen trainen. Je kunt het wel alleen
doen, maar trainen werkt pas goed als je eigenlijk niet meer
kunt, maar dan toch verder gaat. Dat is precies waar je je
winst pakt. Degene die achter je staat kan je de verzekering
geven dat als je het net niet meer haalt, je de halter bijvoor-
beeld niet op je keel krijgt. Alleen neem je dat risico niet.

Tk train het liefst met losse gewichten, omdat je daarmee ook
werkt aan codrdinatie. Je moet het gewicht in balans houden,
het moet niet naar één kant overhellen, en daarbij gebruik je
wat meer spieren dan alleen maar die ene groep. Dus je cotr-
dinatiegevoel wordt daarmee ook getraind evenals je even-
wichtsgevoel.’

Steps

‘We zijn vrij om de training zelf in te vullen, maar je doet je-
zelf er echt een groot plezier mee om regelmatig te trainen.
Je houdt jezelf sterk en fit, je merkt dat als je niet genoeg
traint, je moeite hebt om het jaar door te komen. Bovendien
is de kans op een blessure minder groot als je goed traint, je
kunt de klappen beter opvangen.

We doen voornamelijk krachttraining. Met de basketbaltrai-
ning zelf rennen wij al zoveel, dat ik in Spring’s vrijwel geen
cardio-oefeningen doe. Maar in de zomer, als er geen training
is, dan is het wel handig, want je merkt het heel snel als je
even niks doet. Het is verstandig om dat bij te houden. Hier
in Spring’s kun je bijvoorbeeld step-aerobics doen, wat heel
goed is om je conditie op peil te houden. Ik ben de hele
zomer, drie maanden lang, blijven trainen in het Nederlands
team, dus ik heb dat niet gedaan, maar Nidzan bijvoorbeeld
wel. Die heeft echt de smaak te pakken gekregen.*

Herhalingen

‘Elke sport heeft weer een andere manier van trainen, want
concentreert zich op andere spiergroepen. Een American
Football-speler zal veel meer aan zware gewichten hangen en
dan zo langzaam mogelijk aan de slag gaan. Daar krijg je
massa van, grote spieren die je voor die sport nodig hebt om
de dreunen te kunnen opvangen. Maar het zou voor basket-
ballers helemaal niet slim zijn om zo te gaan trainen. Wij
trainen ietsje lichter, en meer op snelkracht, zodat je in ieder
geval flexibel genoeg bent. Je moet je snelheid houden, dat is
heel belangrijk in het basketbal. Je moet wendbaar zijn, snel
kunnen reageren. Veel massa zou bij ons helemaal geen nut
hebben, want daar word je toch een beetje sloom van. Wij
moeten zeg maar een middenweg zoeken, wel sterk worden,
maar ook snel blijven. Wij nemen relatief minder gewicht,
maar doen veel herhalingen, dan blijven je spieren gewend
om een snelle krachtexplosie te leveren. Als je zwaar en lang-
zaam gaat trainen, gaan je spieren zich daar op instellen, en
raak je je snelheid kwijt.’

Palm Spring’s

‘Bij intensief trainen hoort een goede voeding. Ik probeer zo
goed mogelijk op te letten wat ik eet, en dat ik genoeg eet.
Een brood is er bij bijvoorbeeld binnen twee dagen wel door.
En ik slik extra vitamines om de weerstand hoog te houden.
Als je elke dag aan het trainen bent, verg je veel van je li-
chaam, dat moet je wel een beetje aanvullen. Anders krijg je
al snel last van een verkoudheid of zo. De laatste jaren ben ik
veel beter op dat soort dingen gaan letten, beter voor mezelf
gaan zorgen. Ik kan merken dat ik me er lekkerder bij voel.
Je bent heel erg bezig met je eigen lichaam, en je moet dus
ook goed zorgen voor jezelf.

Wat hier in Spring’s zo ideaal is, is dat ik daar ook voor een
maaltijd terecht kan. Ik eet er met een zekere regelmaat. Als
het even kan bovenop het dak, op het nieuwe terras Palm
Spring’s. Daar waan je je in de tropen met uitzicht op de
Martinitoren en de Grote Markt, fantastisch.’

Spring’s total Body Care: Grote Markt 30-33, Groningen
tel. 050-3182333
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RZG/Donar is reeds geruime tijd op Internet te vinden en sinds december 1997 op het
adres WWW.donar.nl.

Er is veel informatie op de diverse pagina’s, zoals algemene info spelers, wedstrijden,
verslag en het druk bezochte gasten boek.

Voor het komende seizoen wordt gewerkt aan enkele andere pagina’s, waar zowel de
spelers als het bestuur hun ei kwijt kunnen.

Ook de Basketball Business Club bezit een pagina waar het wel en wee van deze club
uiteengezet wordt, en er bestaat tevens de mogelijkheid je digitaal aan te melden.
Voor positieve kritiek en super-ideeén staat het e-mail adres info @donarnl. altijd open.
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Test uw kennis over Donar

Beantwoord de volgende vragen, raad wie deze geheimzinnige RZG/Donar-speler is
en maak kans op een seizoenkaart voor het komende zinderende seizoen.

Delfzijl
7 A — 2 Wiheen S€iZzoenkaart
MO I E K  dag ww parmne” lnn = g =T @Z@/@@Eﬂ]@ﬁj .
el Zlértcl)gc%eniek on automatiser’ g ?

Noorderstationstraat 12, 9717 KN Groningen

EL 0] V.
tel. (050) - 577 52 68 ECTRON Noord B.V. (0598) 343 800

Stuur uw oplossing naar:

Managementbureau RZG/Donar
Postbus 8159

H. Wiekamp 9702 KD GRONINGEN
o.v.v. prijsvraag presentatiegids

Heette de voorzitter van NN/Donar in het begin Frits Bos?
GAS INSTALLATIES

WATER INSTALLATIES !
C.V. INSTALLATIES §

KLAVERBLAD

e FLEKTRA
o SANITAIR apgs . sas
SCHILDERSBEDRIJE BV « RIOLERING Schoot Fred Devaughn een “one million dollar-shot” in de Competitie?
e DAKBEDEKKING
Schilderwerken, onderhoud, utiliteitsbouw, verbouw, nieuwbouw * C.V. ONDERHOUD/CONTRACTEN VERL. STATIONSWEG 35,
e ZINK EN KOPERBEDEKKING 9471 PK ZUIDLAREN
Smirnoffstraat 13, Groningen, Postbus 70022, * AIRCONDITIONING TEL. 050-40913 12 g 2 :
< * BEVEILIGINGS INSTALLATIES FAX 050 - 409 48 79 Werd Donar kampioen van Nederland in het seizoen 1982 - 1983?

9704 AA Groningen, Tel. (0595) 42 38 57 - (050) 573 51 35

Was de bijnaam van guard Pete Miller Speedy Gonzales of niet?

Was Mart Smeets de aanwezige radioverslaggever tijdens de kampioenswedstrijd van Donar?

M o DE & J EAN s ) Wie was vorig jaar de kleinste speler van RZG/Donar?

Al meer dan 25 jaar ondersteunt Overes

OVERES ADVOCATEN Advocaten te Groningen met raad en daad bedrij-

Advocaten en procureurs te Groningen ven en particulieren. Hiervoor staat een uiterst
deskundig en gespecialiseerd advocatenteam tot
uw beschikking, ondersteund door een speciaal
voor dit doel opgeleide administratieve staf.

Ubbo Emmiussingel 23 Postbus 1280 Tel. 050 - 314 08 40
9711 BB Groningen 9701 BG Groningen Telefax 050 - 312 81 12




RZG heeft een pasklare verzekering

voor studenten uitgedokterd.
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1. Je lijf verzekerd 2.Lage premie 3. Alles verzekerd 4. Kom langs 5. Stuur op, bel of mail

e === —-—-—
Als kersverse hbo'er of De RUG en de Stel zelf je Collegepolis samen: Wil je meer weten? ] Bon Co"egep°|ls i
wo'er moet je zelf een Hanzehogeschool 1) Studenten Standaard Fiets dan even langs bij 1 Ja, ik ben eerstejaars en wil graag meer weten 1

de RZG Coll lis. St ij inf i

ziektekostenverzekering hebben bij RZG een Pakket polis (f 68,34 pm). ons hoofdkantoor aan de : Zze;e:aanmelginegg;z,?ri”e;w miinformatie :
afsluiten. Behalve collectieve overeen- 2) Aanvullingen zoals tandarts, brillen, Schweitzerlaan of bij de I Neam I
wanneer je een bijbaantje komst voor ziekte- fysiotherapie en alternatieve infobalie in de Openbare I Voorletters : v 1
hebt en zelf in het kosten afgesloten. geneeswijzen (vanaf f 3,15 pm). Bibliotheek aan de Oude 1 Straat 1
ziekenfonds zit, dan Hierbij profiteer je van  3) Inboedel, ongevallen en Boteringestraat. I Postcode 1
ben je natuurlijk al flinke premiekortingen aansprakelijkheidsverzekering Of kijk op Internet: I Woonplaats : I{,
verzekerd. tot wel 40%! (samen f 6,25 pm). http://www.rzg.nl I' Telofoon

I stuur deze bon in een gesloten envelop, 1

] zonder postzegel naar: RZG Collegepolis, 1

Antwoordnummer 780, 9700 WB Groningen.

I Of bel (050) 599 33 33, 1

| Internet http://www.rzg.nl 1

| I p—— #3 o

De Ziektekostenverzekeringen van RZG.  R”/(;
Altijd op je lijf geschreven! z0rg voor 't noorden



